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1. INTRODUCAO

0 Municipio de Augustinépolis/TO, é unidade do territério do Estado do Tocantins,
entidade integrante da Federacao Brasileira, é pessoa juridica de direito publico interno,
com autonomia politica, administrativa e financeira, nos termos da Constituicao Federal e
da Lei Organica. Esta sujeito ao regime de fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
patrimonial, fiscal e operacional pelo Tribunal de Contas do Estado, conforme dispostos na
Constituicdo Federal, Estaduais e Normativas do Tribunal de Contas.

Em obediéncia as disposicoes legais vigentes e, em especial, a Lei n°®4320/64,
Constituicdo Federal de 1988 (CF), Lei complementar101/2000 Lei de Responsabilidade
Fiscal, Lei n? 1.284, de 17 de dezembro de 2001, artigo 116, incisos I, II, IIl e IV - TCE-TO,
artigos 62 e 72 da Lei Estadual n? 1284/2001 e a Instru¢do Normativa TCE/TO n?
03/2022, de 31 de agosto de 2022, Lei Complementar N2 018/2022, de 24 de Fevereiro de
2022 do poder executivo do Municipio de Augustindpolis-To, a Unidade Central de
Controle Interno, apresenta oRelatério do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo, que compdem a Prestacdo de Contas Anuais Consolidadas, referente ao
exercicio de 2023 do Municipio de Augustinépolis-To.

Conforme estabelecido apresentamos ao Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins, o presente relatorio, que analisa os principais aspectos da gestdo econémico
financeira do municipio de Augustindpolis-To e um pequeno panorama geral do Municipio
com analise circunstanciada dos atos e fatos administrativos, da execu¢ido orcamentaria,
registros contabeis, listando os principais indicadores socioecon6micos, bem como
informacgdes acerca da gestdo administrativa e financeira do Governo Municipal, que, de
modo geral, reflete toda a acdo administrativa da Gest3o.

A Execucdo Orgamentdria foi efetuada de acordo com o disposto na Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Organica Municipal e Legislagio Complementar.

Dessa forma, passamos a analise do Relatério do Orgéo Central do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo do exercicio 2023, em seus aspectos or¢amentarios,
patrimonial, financeiro e econémico.
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2. ESTRUTURA DA CONTROLADORIA MUNICIPAL

0 sistema de controle interno é o conjunto de métodos, processos e pessoas,
orientadospara evitar erros, fraudes e desperdicios. Este sistema é formado pelo 6rgao
maximo de controle a Controladoria Geral do Municipio (CGM), que tem como uma das
finalidades, orientar, normatizar e controlar a administragdo municipal.

A Controladoria Geral do Municipio (CGM) instituido nos termos da Lei
Complementar N2 018/2022, de 24 de fevereiro de 2022, é o 6rgdo central doSistema
de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, conforme posto nos artigos 70 e 74
da Constituicdo Federal, sua missdo institucional é fiscalizar a atuacdo da
Administracdo Municipal relativamente a transparéncia e aos resultados alcancados e,
principalmente, de apurar a procedéncia das reclamagoes individuais e coletivas da
populacao, formalizadas e submetidas a sua apreciacdo, compete: atuar na defesa dos
principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e
publicidade dos atos praticados pela administracdo municipal.

A CGM ¢ formada pela UCCI (Unidade Central de Controle Interno) alocada na
Prefeitura Municipal.

2.1 ESTRUTURA DE PESSOAL, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Nos termos da Lei Complementar N2 018/2022, de 24 de fevereiro de 2022, que
trata sobre a reestruturacdo da Controladoria Geral do Municipio, as atribuicoes dos
agentes de controle estdo arroladas na se¢ao VI do Anexo Il dessa referida lei. Oquadro
[ abaixo demonstra a quantidade de membros da equipe, a formacao, cargo e fungdes.

Gilziellen Oliveira Sa - Formagdo: Contadora

« E Controlador Geral do Municipio (CGM) e tem a fungio de fiscalizar a atuagio da Administracio Municipal relativamente a
transparéncia e aos resultatos alcangados e, principalmente, de apurar a procedéncia das reclamagdes individuais e coletivas da
populagio, formalizadas e submetidas a sua apreciagdo, compete: atuar na defesa dos principios da legalidade, legitimidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade e publicidade dos atos praticados pela administragdo municipal.

Paula Maria de Souza Almeida - Formagao: Ensino Médio Completo

¢ Auxiliar o Controlador Municipal em todos os atos relacionados a atuagdo da administragdo municipal e atuar junto as
secretarias e fundos Municipais.

Marcus Vinicius Lopes Silva - Formagdo: Direiro

¢ Auxiliar o Controlador Municipal no gerenciamento da Unidade Central de Controle Interno, dirigir e co-articular a realizagdo da
politica administrativa e governamental; auxiliar na elaboragdo de planos, agdes e projetos de interesse do 6rgao;
« Estar responsavel pelo Setor de Compras.

A Unidade Central de Controle Interno é alocada em uma sala climatizada na sede
da Prefeitura Municipal de Augustinopolis, estruturada com: (03) trés mesas e cadeiras, 02
(dois) computadores, 02 (duas) impressoras, 01 (um) armario, rede de internet e todos os
materiais necessarios sao disponibilizados.

Esta unidade tem a responsabilidade de gerir todas as secretarias e Fundos
Municipais desta prefeitura.
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2.2 DA CAPACITAGAO CONTINUADA DO CONTROLADOR INTERNO E
EQUIPE

Com o objetivo de promover a qualidade nos trabalhos de controle interno,
destacam-se as capacitag¢des realizadas pela Controladoria no ano de 2023: Quadro II -
Capacitac¢do continuada da Controladoria

SERVIDOR CAPACITACAO REALIZADA

GILZIELLEN O. SA e CURSO DE CAPACITACAO DE CONTROLADORIA E
ELABORACAO DE RELATORIO ANUAL;
e LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVO - LEI
14.133/21

2.3 LIMITACOES NA ATUAGAO DA CONTROLADORIA

Entre as maiores dificuldades encontrada estd a falta de comunicagdo entre os
setores na prefeitura, a falta de reconhecimento do papel do controlador pelas unidades
institucionais, nimero de servidores insuficientes no controle interno para atender a
demanda de trabalho e falta de treinamento da equipe da UCCI devido a disponibilidade
no periodo.

Outra dificuldade encontrada é a falta de critérios de algumas secretarias quanto a
agilidade na entrega de documentacio adequada e necessaria em tempo habil para analise
e formalizacdo da despesa, no entanto, através de notificacoes e alertas este setor buscou e
encontrou solucdes na resolucdo destes problemas.
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3. METODOLOGIA

Os trabalhos foram realizados através de andlises e o presente relatério demonstra
aspectos financeiro, orgamentario e patrimonial apresentado e coletado por relatérios
gerenciais e informagdes contdbeis pelo Controle Interno da Prefeitura Municipal de
Augustindpolis-To e seus Fundos, bem como informagdes auxiliares as demonstragdes
contabeis e financeiras referente ao exercicio de 2023.

Em avaliacdo, no decorrer do exercicio, ndo foram identificadas acdes dolosas de
improbidade, tendo a gestdo demostrado que no exercicio de 2023, atingiu os objetivos a
que se propos no inicio do mesmao.

No periodo foram analisados:

v' Execucido orcamentdaria do exercicio;

v' Receita e Despesas, envolvendo a prévia contratacdo, empenho, liquidacio e
pagamento;

LicitagcOes e Contratos;

Concessio de Diarias;

Almozxarifado e Patrimonio.

ANANIRN

0 planejamento elaborado dos trabalhos executados buscou definir claramente os
objetivos da fiscalizacdo realizada nas areas envolvidas, no sentido de emitir opinido sobre
aregularidade dos atos praticados em consonancia com a legislacdo vigente.

Baseando-se nas leis do municipio, este Relatério contém uma demonstracdo das
principais atividades desenvolvidas pelo Poder Executivo Municipal de
Augustinépolis/TO, e o resultado das agdes implementadas no periodo de 01 de janeiro de
2023 a 31 de Dezembro de 2023.
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4. ACOES DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL
4.1 GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA

A Unidade Central de Controle Interno do Municipio de Augustindpolis busca de
maneira incansavel implantacao de procedimentos de controles setoriais, formalizacao e
tramitacdo do processo, com énfase principalmente na legalidade da despesa e do controle
da divida e atuou de forma preventiva para o fortalecimento da gestdo de controladoria
conforme atividades listadas:

v' Emissdo de Expediente Interno com normas e procedimentos a serem adotados

pelos diversos setores e Fundos Municipais;

v" Envio do SICAP ACCI dentro dos prazos estabelecidos;

v" Emissdo do Relatério anual de gestio da controladoria interna do municipio;

v' Monitoramento das medidas adotada em atendimento as recomendagdes do

TCE/TO;

4.2 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO

No desenvolvimento das atividades pertinentes a este setor, esta controladoria atua na
ajuda e auxilio aos setores e a todas as secretarias deste municipio, buscando da melhor
forma possivel atualizar os controles e as informagdes necessdrias para cumpri a
legislacdo que rege o setor publico.

A unidade de controle interno vem interagindo em todos o setores da administracéo e
no decorrer deste ano de 2023 pode-se citar conforme especificado abaixo:

v' Emissdo de alerta a secretaria de Administracio para adocdo de medidas e
regularizacdo de setores que ainda ndo estdo em funcionamento ou que precisam
de reestruturacio, como: Setor de Patrimonio;

v' Emissdo de alerta a secretaria de Administracdo para ado¢io de medidas e
regularizacao do portal da transparéncia em obediéncia as exigéncias do TCE/TO,
e para um melhor desempenho na avaliacdo do portal junto ao Programa Nacional
de Transparéncia no ano de 2023;

v Alerta constantemente o Gestor, a Secretaria da Fazenda e a Secretaria de
Administracdo sobre os limites com aplicacdo de recursos em Pessoal e Encargos
Sociais;

v Emissdo de notificagbes e alerta ao setor de licitagio para atender as
recomendagdes do TCE/TO, regularizar o portal SICAP/LCO e atender todas as
exigéncias nos processos licitatérios. O setor em atendimento aos alertas tem
buscado executar as atividades exigidas;

v' Emissdo de notificagdo as empresas e fornecedores em atraso na entrega de
produtos;

v Solicitacdo de abertura de processo administrativos em desfavor de empresas
e/ou fornecedores que descumprem as clausulas dos contratos firmados com a
Prefeitura Municipal de Augustinépolis;

v Atualizacio do cadastro de Fornecedores.

4.3 ATIVIDADES DE MONITORAMENTO

O controle interno do municipio de Augustindpolis vem buscando sempre atuar de
forma efetiva em atendimento o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e
acompanhando as obriga¢cdes do Municipio tais como:

v' Acompanhando a devida arrecada¢do e aplicacio das receitas préprias do
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Municipio e a aplicacdo de receita vinculada recebidas de outros entes da
federacdo, através de analise das informacodes contidas no sistema;

v" Acompanhamento dos indices constitucionais, o que vem sendo obedecido, quando
se fala em aplicacdo da saude e educa¢do, mas nos colocamos em aten¢do em
relacdo aos limites com pessoal, uma vez que estamos acima do limite prudencial,
o que fez esta controladoria emitir alerta aos gestores de fundos para redobrar a
atencgdo e trabalhar no planejamento para reducao de gastos com pessoal;

v' Acompanhamento e andlise concomitantemente de todas as despesas do
Municipio, o que engloba todas as secretarias da administracdo publica. Este
acompanhamento é de suma importincia na correcdo de erros e falhas no
momento em que possam ocorrer, dessa forma foi possivel corrigir a maior parte
das falhas operacionais no momento em que ocorreram, utilizando-se do Principio
da Auto Tutela e todos os principios que regem a administragao publica.

v Andlise das despesas com diarias de viagens e ajuda de custo para alimentagio

para servidores em deslocamento. Apesar de uma melhor adaptacdo, alguns

setores ainda precisam de adequacdo desde o protocolo no setor em tempo habil
até a emissao dos relatdrios de viagens para prestacdo de contas destas diarias.

Acompanhamento do processo de contrata¢des de prestacdo de servigos;

Auxilio ao setor de compras na realizagio das despesas e nos procedimentos

adequados a serem seguidos;

v' Acompanhamento a execucdo dos processos licitatérios, bem como o controle de
saldos e desenvolvimento de prestacdes de servicos;

v" Acompanhamento junto ao setor de contabilidade o envio das remessas dentro dos
prazos estabelecidos;

v' Acompanhamento da execucdo das obras realizadas e em andamento;

v' Acompanhamento junto a Secretaria de Planejamento os convénios pactuados,
bem como a solucdo de pendéncias junto aos 6rgdaos competentes.

v Vistoria para acompanhamento e fiscalizacido das obras, verificando a execucdo de
cada medicao apresentada pelo engenheiro fiscal e empresas responsaveis.

v' Atuou junto a secretaria de Administracio no auxilio e acompanhamento dos
projetos de lei e na agilidade nas apresentacdes destes projetos junto ao legislativo
bem como para adequacdo de algumas irregularidades.

v' Acompanhamento e nas atividades do setor de RH, na andlise dos relatérios
mensais, rescisdes contratuais e analise de folha de pagamento, bem como
acompanhamento do envio das remessas;

v Trabalha em parceria com setor financeiro buscando sempre a legalidade de todos
os procedimentos adotados;

v' Participagdo em reunides, conferéncias e audiéncia publica;

v’ Visitas e reunides em todas as Unidades de Saude, buscando o aprimoramento das
instalacdes e do atendimento;

v" Acompanhamento no Setor de Almoxarifado, o qual precisa destacar que deve ser
institucionalizados servicos de controle de estoques e de patrimdnio, mas a
administracdo precisa investir neste setor para a efetiva realizaciao destes servicos;

v Vistoria nos iméveis publicos, bem como nos iméveis locados para averiguagdes
das condi¢des de trabalho.

AN

4.4 TRANSPARENCIA MUNICIPAL

A Lei de Acesso a Informacgdo é garantir o direito de acesso as informacoes publicas,
previsto na Constituicdo Federal (inciso XXXIII do art. 52). Em obediéncia a lei de
transparéncia publica a gestdo municipal apresenta instrumentos de transparéncia ativa
onde todos os atos municipais sdo publicados no Diario Oficial do Municipio e todas as
informacdes pertinentes a folha de pagamento, contabilidade, arrecadacdo de tributos,
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saude, educacdo disponibilizados no Portal da Transparéncia. Importante destacar que o
portal tem passado por atualizacbes para melhor atender e disponibilizar maio
transparéncia.

Apresenta também transparéncia passiva onde todas as informacgdes requeridas a
Administracdo Publica através do Servico de Informacao ao Cidadao-SIC ou por outros
meios sdo disponibilizadas.

Link de acesso ao sitio oficial do Municipio:

Diario Oficial: https://diario.augustinopolis.to.gov.br/
Portal da Transparéncia: https://transparencia.augustinopolis.to.gov.br/

A controladoria municipal de Augustinépolis atua no acompanhamento e
monitoramento das disponibilidades das informagdes buscando fortalecer a transparéncia
do municipio e atualizacdo das atividades conforme a realizagdo das mesmas.

4.5 PREVENCAO E COMBATE A CORRUPCAO

Com o intuito de prevenir e punir atos de corrupc¢do a unidade central de controle
interno trabalha sempre investigando os atos realizados pelos 6rgidos da prefeitura
municipal e também atuam na prevencao de praticas ilicitas e/ou fraudes, para que essas
ocorréncias ndo venham a acontecer.

A prevencado é a melhor forma de trabalhar o combate a corrupcido, assim como
medidas adotadas podemos citar que a unidade central de controle interno procura
aplicar de maneira clara os conceitos e informacdes adquiridas para que os setores
institucionais ndo adotem medidas impréprias, incorretas e ilegais, emitindo sempre os
alertas e notificagdes aos setores para a adequacdo das medidas adotadas na solucao dos
problemas, bem como monitoramento dos portais, sistemas de informagdes, processos
licitatérios e administrativos realizados.

4.6 DAS ATIVIDADES CORRECIONAIS

No decorrer do ano de 2023, a controladoria municipal de Augustin6polis desenvolveu
atividades a fim de sanar e corrigir procedimentos inadequados, foram aberto processos
administrativos contra empresas vencedoras de processos licitatérios que ndo estavam
desenvolvendo as atividades contratadas, bem como atraso e falta de entrega de produtos
licitados:

v" Notificacdo e solicitacio de abertura de processo administrativo contra a
empresa MC CIRURGICA PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, HM CIRURGICA
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI E E. GONCALVES COMERCIO E SERVICOS -
ME, RG2S DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, APROMEDICA
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELLI e
EXEMPLARMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP por
descumprimento a Ata de Registro de Pregos N° 013/2022 no atraso e falta de
entrega dos produtos;

4.7 APOIO AO CONTROLE EXTERNO

O controle externo é o principal aliado da administracdo publica, buscando sempre
formas ou métodos para identificar, avaliar e supervisionar todos os procedimentos
realizados e tem sido base e norteador das atividades do controle interno dos municipios.

A controladoria Municipal de Augustinépolis tem atuado em funcio e de encontro as
condutas preconizadas pelo Tribunal de Contas do Estado procurando sempre cumprir
todas as regras e diretrizes que versam a transparéncia da administracdo publica, ainda
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assim, diante as atividades realizadas e em consonancia as demandas do TCE, todas as
notificacbes e recomendacdes sdo resolvidas com prioridade, os setores competentes
mencionados nas cita¢des, sdo notificados a se regularizarem ou emitir respostas e
justificativas a esta controladoria e ao TCE no prazo estabelecido.

Através do SICAP ACCI realizado 2 (duas) vezes no ano, através do sistema do TCE a

controladoria municipal envia todas as informac¢Ges ao controle externo dentro do prazo
solicitado.

4.8 AVALIACAO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

As secretarias e fundos municipais do municipio de Augustinépolis possuem um bom
relacionamento entre si, trabalham em conjunto para o bem comum da sociedade.
Certamente cada uma tem as suas responsabilidades especificas, atendendo as

necessidades e demandas, dentro de suas possibilidades legais e orcamentarias.

Organograma da Estrutura Organizacional:

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

= I SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA I

f— I SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO I

= I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE I

VICE- ROCURADORI
AR

HABITACAO

| PREFEITO |

— ~
CONTROLADORIA I SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO I
GABINETE
I INTERNA
. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E SANEAMENTO
- SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E
JUVENTUDE
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
— DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS
PUBlilCOS

Dentre as Secretarias do Municipio de Augustindpolis obviamente existem aquelas
com maior orgamento que as demais, mas também com maior abrangéncia e necessidades
e todas atuam com autonomia:

- Secretaria Municipal De Administracdo e Desenvolvimento Econémico: A secretaria
tem trabalhado na organizacdo da gestdo, estd responsavel pela elaboracdo das leis e
programas de governo do gestor municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo e Secretaria Municipal da Fazenda, elabora os instrumentos de
planejamento or¢amentario do Municipio, como o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, bem como buscou aprimorar os servicos
internos e externos da administracao dando suporte a todas as secretarias.
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Foi através da secretaria de administracdo que a controladoria municipal encaminhou
as solicitagdes para as regularizacdes de demandas que ainda ndo estdo em conformidade
com o exigido, através de expediente interno foram expedidas as notificacbes e
protocoladas para resolucio.

- A Secretaria Municipal Da Fazenda ao longo do exercicio de 2023 atuou com a
finalidade de garantir a realizacdo da receita publica e o controle da aplicagdo do
orcamento publico, com justica fiscal, contribuindo para sustentabilidade econémica do
Municipio. Coordena a contabilidade geral do Poder Executivo Municipal. Esteve
responsavel pela administracao, fiscalizacao e arrecadacao dos tributos municipais (ISS,
IPTU, ITBI, TAXAS e CONTRIBUICOES) provendo meios para o financiamento das acdes do
Governo Municipal, a partir da arrecadacdo, gestdo e controle de recursos financeiros,
através dessas acOes esta secretaria tem buscado o desenvolvimento da cidade e a
melhoria da qualidade de vida da populagao.

- Secretaria Municipal De Planejamento E Projetos, Indiistria e Comércio: a secretaria
de planejamento estd a frente na elaboragiao de todos os projetos de obras e servicos do
municipio de Augustinépolis, atuando de forma efetiva no acompanhamento da execugdo
do objeto do contrato e administra os Convénios do Governo Federal e Estadual desde a
elaboragdo do projeto até a prestacdo de contas.

Realizamos fiscaliza¢do e vistorias em cada execucdo de medicdo de obras em parceria
com o Engenheiro Fiscal do Municipio e Arquiteto responsavel, bem como, interagindo
com todas as secretarias visando o bom andamento das opera¢des com recursos federais,
estaduais e municipais.

- A Secretaria Municipal De Agricultura atua de forma direta e indireta, através de
parcerias, junto aos agricultores do municipio.

Durante o ano de 2023, manteve parceria junto a Associacido de Agricultores Rurais de
Augustindpolis, disponibilizando cursos de capacitacdes e sementes para fomento da
agricultura local. Coordenou e desenvolveu as atividades do SIM (Sistema de Inspecdo
Municipal) onde atuou buscando a oferta de produtos de qualidade.
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Organiza e acompanha a Feira Livre de produtos agricolas, que é realizada uma vez na
semana, aos domingos, além de servicos e atividades diversas para melhorias nas
propriedades do pequeno agricultor incentivando a produgao.

- A Secretaria De Meio Ambiente atua efetivamente cuidando do meio ambiente do
municipio, é responsavel pela limpeza publica da cidade, atua de forma coordenada e
através de escala na coleta do lixo domiciliar, desenvolvendo um papel eficaz. A limpeza
das ruas também faz parte de sua demanda onde conta com uma equipe e realiza as
atividades em hordrios especificos e pré-programados.

Os cuidados especializados nos jardins publicos das pragas e drgios publicos sio feitos
por profissionais capacitados que compdem esta secretaria. A Secretaria atuou também
nas escolas do municipio incentivando nossas criancas na preserva¢dao do meio ambiente,
realizou capacitacdo para servidores da Brigada de Incéndio e seguindo a tendéncia de
preservacido ambiental, disponibilizou mudas frutiferas, ornamentais e de sombreamento
para a populacdo Augustinopolina. O objetivo é incentivar a preservacdo do meio
ambiente e proporcionar um clima mais agradavel a nossa cidade.

- Secretaria De Esporte E Juventude: realizou diversas atividades esportivas durante o
ano de 2023, reformas e manuten¢do em campos de futebol do municipio, reforma e
climatizacdo dos vestiarios do Estadio O Bicdo e disponibilizacdo de materiais esportivos
para incentivar a pratica de esporte.
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Foram realizados diversos torneios intercolegiais com diversas modalidades e
participacdo da comunidade. Realizou também a Campeonato Municipal de Futebol 2023 -
Série B, Campeonato Municipal de Futebol 2023 - Série A, A Il Copa Augustindpolis de
Futebol 2023, e a SUPERCOPA 2023 no Estadio Municipal O Bicdo, como também realizou
a premiacao dos melhores jogadores do ano de 2023 com todos os atletas do municipio.

- Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social e Habitacdo: esta
secretaria desenvolveu acdes viabilizando o atendimento a familias em situacio de
vulnerabilidade social, através do Centro de Referéncia em Assisténcia Social- CRAS -
foram atendidos 58 idosos e 90 criancas e adolescentes no ano 2023, com objetivo de
fortalecer os vinculos e evitar vulnerabilidades sociais. Também, através da Gestdo da
Assisténcia Social, foram atendidas pessoas que se enquadram na protecdo social de média
e alta complexidade. Ainda, 36 familias acessaram o beneficio eventual Auxilio funeral e 37
familias acessaram beneficios eventuais, 12 usudrios tiveram acesso ao Beneficio de
prestacdo Continuada (BPC) e 42 BPC na escola e 34 tiveram acesso a servigo de Protecao
Social Basica no Domicilio para pessoa com deficiéncia e idosos.

0 Servigo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos atenderam 1.057 pessoas,
entre criancas, adolescente e idosos.

Através do Programa Crianca feliz, foram realizadas diversas a¢des durante o ano
de 2023 com o intuito de atender o publico alvo desse programa que sdo 200 criancas
atendidas.

0 Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS trabalhou em
acoes, voltado as familias ao publico infantil e infanto-juvenil, que foram assistidas pelo
programa: 38 familias e 18 criancas, vitimas de algum tipo de violéncia ou em situacio de
vulnerabilidade. O CREAS também realizou palestras, caminhada de conscientizacdo, roda
de conversa e orientacdoes sobre a importancia em preservar nossas criangas, contra os
riscos a exploracio ou violéncia sexual.

Foi realizado a Conferéncia Municipal dos Direitos das Criancas e dos
Adolescentes.
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A secretaria de Desenvolvimento Social realizou diversos cursos de capacitacoes

no Centro Vocacional Tecnolégico.
A sala do empreendedor desenvolveu agdes voltadas para o fomento da economia

local, prestando assisténcia aos empreendedores e empresarios local.

LU

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Servigos Piublicos: A secretaria
trabalhou na manutencao de estradas vicinais no interior do municipio, bem como na
manutencdo das ruas e avenidas urbanas, realizou servicos de manuten¢io nos po¢os
artesianos localizados nos Povoados e Assentamentos. Através dos trabalhos desta
secretaria diversas vias receberam pavimentacdes em bloquetes e instalacdo de bueiros.

Foram desenvolvidos e aprimorados no municipio, os servicos de fabricacdo de
bloquetes, os quais sdo exclusivamente destinados a manutencio e recuperacdo de vias
que ndo fazem parte de Convénio especifico.

Esta Secretaria atua em todo o municipio, dando suporte a todas as secretarias e
reparticdes publicas no servico de estruturagdo, reparos, manutencio e construcoes
diversas.

- Secretaria Municipal de Transportes: Esta unidade administrativa é responsavel por
toda frota de veiculos e a trafegabilidade das vias publicas, atua de forma a garantir um
transporte de qualidade tanto para os usuarios e comunidade como para a prestacdo dos
servicos ofertados pelo municipio.

RUA DOM PEDRO 1, 352, CENTRO, TEL.: 63 3456 1232
CEP: 77.960-000 / AUGUSTINOPOLIS -TO



ESTADO DO TOCANTINS

R
|1“E CONTROLE A PREFEITURA
\s° ) AUGUSTINGPOLIS - TO ot AUGUSTINOPOLIS

GOVERNO DE TODOS ~ ADM202i-20%4

Secretaria Municipal de Educagdo: A Secretaria de Educacdo do municipio de
Augustinépolis, tem tido grande destaque no desenvolvimento das atividades e acdes no
municipio, é visivel os avancos e conquistas pedagogicas adquiridas no exercicio de 2023.
Apébs realizagdo do SAETO 2023, a educacdo do municipio alcancou o 12 lugar na
Superintendéncia Regional de Araguatins-TO, mérito de toda comunidade escolar,
gestores, professores, alunos, trabalhadores, pais e familiares que juntos, trilhando cada
passo, superando os desafios conseguiram fazer de Augustinépolis uma referéncia de
qualidade na educacao.

Dentre as atividades e acdes realizadas podemos destacar:

- Avaliacdo de conhecimentos académicos e funcionais, coordenacdo motora, cores
e formas, concentragdo, percepg¢ao e atengao.

- Datas Comemorativas/Projetos - Pdascoa, Sustentabilidade, Festa Junina,
Independéncia do Brasil, Consciéncia Negra, Semana Nacional do Transito, Semana
Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla e Saberes e Sabores do

T 20 DE NOVEMBRO
: éENriS, NEGRA

TEMA: CONECTAR E SOMAR PARA
CONSTRUIR INCLUSAO
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- Entrega de recursos pedagdgicos e materiais permanentes: foram
entregues conforme a necessidade de cada Unidade Escolar ou programas especificos.
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A Secretaria Municipal de Satide: No ano de 2023 a equipe de saide atuou em ag¢des
de promogio de saide. Com a continuidade de grupos especificos de satide familiar e as a¢bes da
atencdo basica em sadde.

A Farmacia basica municipal realizou atendimentos de acordo a demanda solicitada pela
comunidade e atendendo também as UBS.

As agdes de campanhas de vacina¢do foram realizadas de forma organizada e bem atrativa
para a comunidade, procurando sempre incentivar a vacinacao.

Com o trabalho constante da equipe e dos agentes comunitario de sadde levando
informacdes a populagdo, as atividades pertinentes a Estratégia de Saude da Familia foram
mantidas dentro da normalidade e com avancos em relagdo a continuidade dos tratamentos e a
prevencdo e promogdo a Saude. Os agentes de Endemias atuaram de forma efetiva eliminando os
agentes ofensivos a saude.

No fortalecimento das atividades desta secretaria o funcionamento da UPA 24h fez uma
grande diferenca na garantia de atendimento de qualidade e ampla oferta de servicos de saude,
realizando em média mais 20.141 (vinte mil e cento e quarenta e um) atendimentos de urgéncia e
emergéncia com observacdo, foram 3.800 (trés mil e oitocentos) atendimentos médicos e 153
(cento e cinquenta e trés) atendimentos ortopédicos com imobiliza¢des durante todo o ano.

Foram realizadas diversas acdes no decorrer do ano de 2023 e podemos destacar algumas:

v Palestras educativas com o objetivo de conscientizac¢do e prevencio;

v' Campanhas educativas e informativas para levar a comunidade a importincia da
prevencdo e os cuidados com a saide, com os temas: Janeiro Branco, Fevereiro Roxo &
Laranja, Agosto Dourado, Setembro amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul, Satde do
Idoso, IST’s/AIDS, Saude da Gestante, Tuberculose, Sauide da Mulher, Prevengio ao
suicidio, Cancer do Colo do utero, Hanseniase;

Capacitagdes aos profissionais da salde;

Realizag¢des de consultas e exames através da Carretada do Amor ¢ da Carreta “RODA-HANS?”;
Projeto Terceira ldade;

Projeto satde da mulher;

Programa Salde na Escola, com a realiza¢do do IV Férum Municipal;

Assisténcia e cuidados aos servidores municipais em horario de expediente;

Campanha de imunizacdo com diversas parcerias, para intensificar a vacinagdo no municipio;
Entrega de Uniformes e EPI’S aos Agentes de Salide (ACS)

Mutirdo de limpeza em combate a DENGUE, entre outros.

Adesdo ao programa de Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Saide — PROADI-
SUS e entrega de equipamentos e acessorios

AN N N NN AN NN

UNIDADE BASICA DE
SAUDE DA FAMILIA
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4.8.1 Politicas de RECURSOS HUMANOS

Para atender aos diversos servigos publicos prestados a populacdo no exercicio de

2023,

o poder executivo municipal apresentou uma estrutura organizacional

administrativa composta do Gabinete do Prefeito e de 10 Secretarias.

Em 31 de Dezembro de 2023 o quadro de servidores era de 899 (oitocentos e noventa
e nove) servidores, dentre servidores efetivos, comissionados, contratados e conselheiros
tutelares, distribuidos conforme no quadro a baixo:

CODIGO Cargo em Exercicio Quantidade
001 Agentes Politicos 07

002 Efetivos 283
003 Efetivos em cargo comissionados 22

004 Comissionados 132
005 Contratados 455
006 Pensionistas

Total

899

Integra, ainda, a estrutura da Administracdo Direta os 14 Conselhos Municipais,
equipes de assessoramento que servem de apoio a descentralizagdo administrativa, como
6rgaos de consulta do Prefeito e dos 6rgdos da Administracdo Direita e Indireta.

Em relacdo a Politica do Desenvolvimento Humano do Municipio, podemos verificar,
dentre alguns aspectos relevantes, que:

0 Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Ordinaria n® 662/2017 de 02 de
Outubro de 2017), estabelece o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

0 planejamento e acdes de capacitacdo para os servidores ainda nao foi definida.

O registro de frequéncia dos servidores é eletronico, na sede da administra¢do e no
setor da saudde, feita pelo préprio servidor, onde é registrada a entrada e saida, as
demais secretarias ainda é feito manual (Folha de Ponto);

0 magistério municipal possui plano de carreira e remunerac¢io, com tabela de
vencimento de acordo com piso nacional previsto para o magistério.

A Secretaria Municipal de Educacdo promove atualizagido periddica especifica para
seus servidores.

O Plano de Cargos e Saldrios dos demais servidores municipais necessita de
elaboracao.

Os servidores do Municipio estdo vinculados ao regime geral de previdéncia social
(INSS).

O ultimo laudo de programas de Satude e Seguranca do Trabalho, LTCAT (Laudo
Técnico de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho) elaborado foi em Setembro de 2018.
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EXAMES E ACOMPANHAMENTOS REALIZADOS
5. ANALISE DA GESTAO GOVERNAMENTAL

5.1 PLANO PLURIANUL - PPA

A Lei Municipal Ordinaria N2. 786/2022, que instituiu o Plano Plurianual que dita
as diretrizes, objetivos e as metas para se seguir no quadriénio 2022 - 2025, que
estabeleceu o planejamento governamental, atrelado aos investimentos e despesas de
capital, bem como outras decorrentes de programas de dura¢do continuada, foi
publicada em 30 de dezembro de 2022, no Didrio Oficial do Municipio de
Augustindpolis-To, no enderecgo eletrénico: https://diario.augustinopolis.to.gov.br/ e
Portal da Transparéncia: https://transparencia.augustinopolis.to.gov.br/ . Portanto
em atendimento ao disposto no art. 48 da Lei Complementar n2 101/00 - LRF.

O PPA estabeleceu as agdes regionalizadas, os indicadores por programas
conforme dispdem o art. 165, §1.2, da Constituicdo da Republica.

5.1.1 Avaliagao dos programas e metas fisicas do PPA

A elaboracdo do PPA faz-se necessario para ajustar as pecas or¢amentdarias para os
exercicios de 2022 a 2025, para que beneficios sejam trazidos para o municipio de
Augustindpolis-To, melhorando assim a qualidade de vida da nossa comunidade;

As pecas orcamentarias sdo fundamentais para a boa gestdo municipal e as mesmas
devem ser o mais proximo possivel da realidade, possibilitando assim uma maior
transparéncia na prestacdo de contas dos ordenadores de despesa dos Poderes Publicos
Municipais e também uma melhor execucio do mesmo;

Para Elaboragao do Plano Plurianual 2022-2025 foram realizadas audiéncias publicas
com a comunidade em geral e representantes das institui¢cdes. Foi feito transmissdo ao
vivo através das redes social da prefeitura e disponibilizados formulario on line na BIO do
Instagram institucional e no site da Prefeitura de Augustindpolis, para incluir as ideias e
propostas da comunidade em geral.

5.2 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

A Lei Municipal n°® 787/2022, de 30 de Dezembro de 2022, que fixou as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2023, foi publicada no Diario Oficial do
Municipio de Augustinépolis-TO, no endereco eletrénico
https://diario.augustinopolis.to.gov.br/.

Dessa forma, em atendimento ao disposto no art. 48 da Lei Complementar n2101/00 -
LRF.
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5.3 LEl ORCAMENTARIA ANUAL - LOA

A Lei Orcamentaria Anual é o documento que estabelece limites de despesas, em
funcao da receita estimada para o exercicio financeiro a que se referir.

A Lei Ordinaria N2785/2022, de 30 de Dezembro de 2022, estimou em igual valor a
receita e fixou despesa para o exercicio de 2023 no valor de R$ 73.622.477,74 (setenta e
trés milhdes, seiscentos e vinte e dois mil e quatrocentos e setenta e sete reais,
setenta e quatro centavos), bem como foi publicada em observancia disposto no art. 48
da Lei Complementar n2 101/00 - LRF no Diario Oficial do Municipio em Augustinépolis-
To: https://diario.augustinopolis.to.gov.br/ e Portal da Transparéncia:
https://transparencia.augustinopolis.to.gov.br

Do valor fixado R$ 54.153.446,65 sdo relativos ao orcamento fiscal e R$ 19.469.031,09
do orcamento da seguridade social.

5.3.1 DaAutorizac¢io para Abertura de Créditos Adicionais Suplementares

A Lei Orgamentdria autorizou abertura de créditos adicionais suplementares nos limites e
com a utilizacdo dos recursos previstos no art. 72 da Lei Ordinaria N2785/2022, de 30 de
Dezembro de 2022, abaixo indicados:

v Decorrentes de superavit financeiro até o limite de 100 % (por cento) do mesmo,
de acordo com o estabelecido no art. 43, § 12, Inciso I e § 22 da Lei 4.320/64;

v' Decorrentes do excesso de arrecadacdo até o limite de 100 % (por cento) do
mesmo, conforme estabelecido no art. 43, § 19, Inciso Il e §§ 32 e 42 da Lei
4.320/64;

RUA DOM PEDRO 1, 352, CENTRO, TEL.: 63 3456 1232
CEP: 77.960-000 / AUGUSTINOPOLIS -TO


https://diario.augustinopolis.to.gov.br/
https://transparencia.augustinopolis.to.gov.br/

PREFEITURA D

AUGUSTINOPOLIS

GOVERNO DE TODOS  ADM2021-2024

® | ESTADO DO TOCANTINS L/
fil PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTROLE 3

AUGUSTINOPOLIS - TO INTERNO

6. ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Execucdo Orgamentdria foi efetuada em acordo com o disposto na Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1964 e Legislacdo Complementar.

Verificou-se que os valores autorizados no orcamento foram algebricamente
registrados na contabilidade.

6.1 Acompanhamento Da Execu¢do Do Or¢camento

O Municipio de Augustindépolis/TO, vem adotando medidas, para que se mantenha o
equilibrio financeiro dentro de sua programacdo, mantendo o equilibrio fiscal, realizando
investimentos necessarios ao bem estar dos cidadaos, buscando auxilios dos governo
Federal e Estadual mediante convénios, para realizacdo de investimentos em beneficio da
sociedade.

Conforme verificado no quadro abaixo, observa-se um saldo positivo, mantendo a
situac¢do financeira do municipio em condi¢cdes para prestar servicos e realizar agdes em
beneficio da sociedade.

Receita Orcamentaria R$ 69.163.052,36
Despesa R$ 66.972.001,40
Superavit R$ 3.445.121,70

Conforme demonstrado houve o resultado orcamentario positivo, demonstrando o
equilibrio do orcamento. O comportamento orcamentario se manteve dentro do
programado, sempre observando a entrada de receitas, para execucao das despesas e
investimentos.

6.2 RECEITA

A receita orcamentaria NO EXERCICIO DE 2022 foi de R$
69.163.052,36_(Sessenta e nove milhdes, cento e sessenta e trés mil,
cinquenta e dois reais e trinta e seis centavos).

63DESPESA

A despesa realizada até 30.12.2023 corresponde a R$ 66.972.001,40
(Sessenta e seis milhdes, novecentos e setenta e dois, e um real e quarenta
centavos) dentro do limite do valor autorizado.
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7. CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAISLEGAIS E
OUTROS

7.1 DESPESAS COM SAUDE:

0 Municipio aplicou até 30.12.2023 em ac¢des da saide 20,34% (por cento),
cumprindo o indice Constitucional permitido que é de 15% (por cento) da receita.

7.2 DESPESAS COM O PESSOAL:

0 gasto com PESSOAL e ENCARGOS SOCIAIS no exercicio atingiu a importancia de R$
32.429.388,14 (Trinta e dois Milhdes, quatrocentos e vinte e nove Mil, trezentos e oitenta e
oito reais e quatorze centavos).

Correspondendo a 52,69% (por cento) da Receita Corrente Liquida, j4 com limites
de alertas pelo TCE/TO para a reducdo dos gastos com pessoal.

7.3 DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO:

Cumpre-nos destacar que a despesa com Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino corresponde a 26,00% (por cento), Cumprindo o indice Constitucional minimo
permitido que é de 25% da receita liquida.

7.4 RESULTADO ORCAMENTARIO

Realizando o confronto entre Receita/Despesa verifica-se um SUPERAVIT na
execucdo orcamentéria até 30.12.2023 no valor de R$ 3.445.121,70. Evidenciando que
as receitas arrecadadas foram superiores ao valor das despesas empenhadas no exercicio
e demonstrando equilibrio entre os referidos valores, em atendimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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8. RELACAO DE OBRAS
8.1 Recursos Proprio e Convénios com Uniao e Estado:

CONVENIO N2 909457,/2020 - CONST. DA ORLA DO BALNEARIO PUBLICO
OBJETO: CONSTRUCAO DA ORLA DO BALNEARIO PUBLICO NO MUNICIPIO DE
AUGUSTINOPOLIS-TO

VALOR REPASSE: R$ 4.785.919,00

VALOR CONTRAPARTIDA: R$ 169.353,90

VALOR CONTRATADO: R$ 4.651.364,20

EMPRESA CONTRATADA: CAMPO ALEGRE EMPREENDIMENTOS LTDA

FASE: EM EXECUCAO

PROPOSTA N° 025553/2021 - ESTRUTURACAO/RECUPERACAO ESTRADAS

VICINAIS
OBJETO: ESTRUTURACAO/RECUPERACAO ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO DE

AUGUSTINOPOLIS-TO

VALOR REPASSE: R$ 319.775,50

VALOR CONTRAPARTIDA: R$ 3.750,00

VALOR CONTRATADO: 323.525,50

EMPRESA CONTRATADA: CHAVES CONSTRUTORA E LOCADORA DE MAQUINAS

EIRELI LTDA - EPP

FASE: CONCLUIDA
PRESTACAO DE CONTAS APROVADA

PROPOSTA N2 032786/2021 - CONSTRUCAO DE PONTES E BUEIROS
OBJETO: CONSTRUCAO DE PONTES E BUEIROS EM ESTRADAS VICINAIS NO

MUNICIPIO DE AUGUSTINOPOLIS-TO

VALOR REPASSE: R$ 477.500,00

VALOR CONTRAPARTIDA: R 18.914,39

VALOR CONTRATADO: 495.016,96

EMPRESA CONTRATADA: CHAVES CONSTRUTORA E LOCADORA DE MAQUINAS

EIRELI LTDA - EPP

FASE: EM EXECUCAO

PROPOSTA N© 049414/2021 - AQUISICAO CACAMBA
OBJETO: AQUISICAO DE PATRULHA MECANIZADA
VALOR REPASSE: R$ 477.500,00

VALOR CONTRAPARTIDA: R$ 90.500,00

VALOR CONTRATADO: 568.000,00

FASE: PRESTACAO DE CONTAS EM ANALISE

TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - R$ 500.000,00
OBJETO: PAVIMENTACAO EM BLOQUETES COM DRENAGEM PLUVIAL DAS
RUAS JOAO TEODORO DA SILVA E LINDORO ALVES (TRECHO), LOCALIZADAS
NO BAIRRO PORTAL DO SOL L.
EXECUCAO: CHAVES CONSTRUTORA E LOCADORA DE MAQUINAS EPP.
VALOR DO REPASSE: R$ 500.000,00
VALOR CONTRATADO: R$ 496.692,41
FASE: CONCLUIDA
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e TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - R$ 1.500.000,00
OBJETO: PAVIMENTACAO EM BLOQUETES COM DRENAGEM PLUVIAL DAS
RUAS 6, 0OTAVIO DE SOUZA ALMEIDA E EROTILDE ALVES NO BAIRRO
PORTAL DO LAGO, RUAS ARLEY LEONARDO E JOAO AMARO (TRECHO) NO
BAIRRO SAO JOSE E RUA LINDORO ALVES (TRECHO) NO BAIRRO PORTAL DO
SOL 1.
EXECUCAO: CHAVES CONSTRUTORA E LOCADORA DE MAQUINAS EPP.
VALOR DO REPASSE: R$ 1.500.000,00
VALOR CONTRATADO: R$ 1.499.324,48
FASE: EM EXECUCAO

e PROPOSTA N2 052395/2023 - RECUPERACAO E MANUTENCAO DE ESTRADAS
VICINAIS - POV. TRES IRMAOS
OBJETO: RECUPERACAO E MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS NO
MUNICIPIO DE AUGUSTINOPOLIS-TO
VALOR REPASSE: R$ 477.500,00
VALOR CONTRATADO: R$ 479.826,84
VALOR CONTRAPARTIDA: R$ 4.278,91
FASE: AGUARDANDO RECURSO

e PROJETO N2 010409.00581/2021 - REFORMA DO CAMPO DE FUTEBOL SAO
PEDRO
OBJETO: REFORMA DO CAMPO DE FUTEBOL SAO PEDRO, COM INSTALACAO
DE ILUMINACAO, ALAMBRADO E RECUPERACAO DO GRAMADO.
VALOR DO REPASSE: R$ 177.300,00
CONTRAPARTIDA: 9.318,90
EMPRESA CONTRATADA: 0. DINIZ EDIFICAGOES LTDA - ME
DATA DO CONVENIO: 23.12.2021
FASE: CONCLUIDA

CONVENIOS ESTADUAIS

e PROJETO N2 010409.00581/2021 - REFORMA DO CAMPO DE FUTEBOL SAO
PEDRO
OBJETO: REFORMA DO CAMPO DE FUTEBOL SAO PEDRO, COM INSTALACAO DE
ILUMINACAO, ALAMBRADO E RECUPERACAO DO GRAMADO.
VALOR DO REPASSE: R$ 177.300,00
CONTRAPARTIDA: 9.318,90
EMPRESA CONTRATADA: 0. DINIZ EDIFICACOES LTDA - ME
DATA DO CONVENIO: 23.12.2021
FASE: CONCLUIDA
PRESTACAO DE CONTAS EM ANALISE

e OBJETO: PORTAL MONUMENTO NA ROTATORIA DO TREVO NORTE
VALOR CONTRATADO: R$ 422.666,13
EMPRESA CONTRATADA: CAMPO ALEGRE EMPREENDIMENTOS LTDA
TRANFERENCIAS ESPECIAIS FEDERAL E ESTADUAL
INICIO: 24/08/2022
FASE: CONCLUIDA
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e CONVENIO 37010.000001/2023: CONSTRUGCAO DO MURO DE CONTENCAO

DE ATERRO DO BALNEARIO NO MUNICIiPIO DE AUGUSTINOPOLIS-TO

OBJETO: CONSTRUCAO DO MURO DE CONTENCAO DE ATERRO DO BALNEARIO

VALOE DE REPASSE: R$ 692.957,76

CONTRAPARTIDA: R$ 7.863,21

VALOR CONTRATADO: R$ 699.817,75

EMPRESA CONTRATADA: CAMPO ALEGRE EMPREENDIMENTO LTDA

FASE: EM EXECUCAO

OBRAS DE RECURSO PROPRIO
e OBJETO: REFORMA E AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DO POVOADO
16

EMPRESA CONTRATADA: SUPREMA CONSTRUCAO E ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 41.041.437/0001-50

VALOR CONTRATADO: R$ 452.420,90

FASE: EXECUCAO

e OBJETO: REFORMA DO PREDIO DE ATENDIMENTO DO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS AD
EMPRESA CONTRATADA: CHAVES CONSTRUTORA E LOCADORA DE
MAQUINAS EPP
CNPJ: 08.569.476/0001-50
VALOR CONTRATADO: R$ 112.990,26
FASE: CONCLUIDA
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9. CONCLUSAO

Em atengdo as competéncias legais, notadamente o Art. 74 da Constituicdo Federal, art.
59 da Lei Complementar n? 101/2000, art. 75 ao art. 80 da Lei Federal n2. 4.320/1964, da
Lei Organica do Municipio e, especialmente, em atendimento ao disposto a Resolugdo do
TCE/TO apresento o Relatorio Anual de Controle Interno.

As informagdes constantes deste Relatério foram extraidos do sistema contabil desta
Prefeitura e conferidos com os balancetes, balan¢o or¢amentario, patrimonial, financeiro e
demonstracgio das variagdes patrimoniais devidamente informados ao SICAP/CONTABIL.

Procuramos, no presente RELATORIO, enfocar os principais aspectos do
desenvolvimento da gestdo municipal e financeira do exercicio relatado, evidenciado no
SICAP/CONTABIL e coletados através de vistorias e documentos apresentados, com
clareza e objetividade, uma vez colocando-nos a disposicdo dessa Corte de Contas para

quaisquer outros esclarecimentos que se fizerem necessarias.

Augustinoépolis-To, 15 de Abril de 2024.

GILZIELLEN OLIVEIRA SA
Diretora de Controle Interno
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