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ESTUDO TECNIC0 PRELIMINAR -ETP

ORGAO DEMANDANTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE  EDUCACAO DE AUGUSTIN6POLIS-TO -CNPJ: 33.338.353/0001-55.

OBJETO:

Contratac5o de profissional ou empresa especializada para a prestacao de servicos de publicidade
e   propaganda   institucional   com   a   finalidade   de   ampliar   a   divulga¢5o   das   ac6es,   projetos,

programas, campanhas e servi¢os institucionais da Secretaria Municipal de Educac5o e instituic6es
vinculadas    a     mesma,    atendendo    a    demanda    do    Fundo Municipal     de     Educacao     de

Augustin6polisno.
RESPONSAVEL PELA DEMANDA:

Maria Jos6 Lima de Oliveira -Secretaria Municipal de Educacao

Contato:  (63) 3456-1232
educacao@augustinopolis.to.gov.br

AIINHAMENTO COM a PLANEJAMENTO ANUAL:

0 Municfpio nao possui Plano de Contratacao anual.

FORlviA DE cONTRATAero suGERiDA:

Dispensa  de  licitas5o,  sob  6gjde  da  Lei  Federal  n914.133/2021.

Em atendimento a  Lei  14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a  primeira

etapa do planejamento do processo de contratae5o e busca  atender o interesse ptiblico envolvido e

a melhor solu¢ao para atendimento da  necessidade aqui descrita.

1 - DEscRicao DA NECEssiDADE:

Atrav6s desses servicos, sera  possivel  promover a divulgacao das a¢6es,  projetos e

programas desenvolvidos  pela administrac5o municipal, garantindo transpar6ncia e informac5o aos

cidadaos.   A16m   disso,   a   contratac5o   de   urn   profissional   ou   empresa   especializada   garantira   a

qualidade  e  a  eficiencia  na  elabora¢5o  e  veiculac5o  das  pecas  publicitarias,  contribuindo  para  a

construc5o de uma imagem positiva do munic`pio e o fortalecimento da sua identidade institucional.

2 -DESCRICAO DA sOLucho ESCOLHIDA COMO UM TODO

A  solu¢ao  escolhida  compreende  a  contratacao  de  urn  profissional  ou  empresa

especializada na presta€ao de servicos de publicidade e propaganda institucional para divulgacao das

a¢6es  da  Secretaria   Municipal  de  Educacao  e  instituic6es  vinculadas  a   mesma,  atendendo  uma
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demanda do Fundo Municipal de Educac5o de Augustin6polisno, por meio de dispensa de licitacao,

fundamentada no Art. 75,  11, da Lei  14.133/2021.

3 - REQUISITOS DA CONTRATAcfio

A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

Qualificacao   T6cnica:   0   profissional   ou   empresa   deve   demonstrar   experiencia   na   area   de

publicidade  e   propaganda,   apresentando  portf6lio  de  trabalhos  anteriores,   comprovac6es  de
servi¢os prestados e, se possivel,  referencias de clientes.

Capacidade  T6cnlca:  E  importante  que  a  empresa  comprove  que  possui  equipe  qualificada,  com

profissjonais especializados nas areas necessarias (design, redacao, planejamento estrategico, etc.).

Certificac6es  e   Premios:   Se   aplicavel,   a   apresentacao   de   certifica¢6es   relevantes   na   area   de

publicidade e propaganda ou premios recebidos pode agregar valor a proposta.

Conformjdade  com  a   Legisla€io:  A  empresa   deve  estar  em   conformidade  com  as  normas  e
regulamentos  que   regem   a   publicidade,   incluindo   leis   de   direitos   autorais  e   de   protecao  ao
consumidor.

4 -LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa  de  mercado foi  realizada  por  meio de cota¢5es junto a  prestadores de

servicos, apresentando-se os seguintes valores anuais:

1.    BICO  EM  FOCO,  inscrito  no CNPJ  Ng:  60.500.939/0001-47 -Valortotal:  R$  14.000,00;

2.     RADCOM  CONSULTORIA  E  COMUNICA¢AO,  inscrito  no  CNPJ  N917.660.207/0001-95  -Valor

total:  R$ 35.000,00;

3.     MAWAI MIDIA E PRODUC6ES LTDA, inscrito no CNPJ N9: 33.556.976/0001-02 -ValorTotal: R$

27.300,00.

5 - ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com a  necessidade  do Municrpio

solicitante, a quantitativo do objeto da contrac5o consta na planilha abaixo:

ITEM DESCRIC^O  DO SERVI¢O UNID. QUANT V.UNIT. V.TOTAL

1

Contratacao    de    profissional    ou    empresa

Serv/Mss 07 R$  3.633,33 R$ 25.433,33
especializada para a presta€ao de servicos de

publicidade  e  propaganda  institucional  pal.a
atender a  demanda  da  Secretaria  Municipal
de    Educalao    e    institui€6es    vinculadas    a
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mesma, atendendo uma demanda do Fundo
Municipal               de               Educac5o               de
Augustin6polisFTO.

6 -JUSTIFICATIVA DO PRE¢O

0  valor  total  estimado  da  contrata¢5o  e  de  R$  25.433,33  (vinte  e  cinco  mil,

quatrocentos e trinta e tres reais e trinta e tres centavos).

Os pre¢os propostos para a contratacao se enquadram nos valores praticados pelo

mercado e em outras contratac6es ja  realizadas pelo Municipio de Augustin6polis.  0 preeo  unit5rio

considerado coma  estimativa  foi  determinado  com  base  da  media  aritm6tica  simples  das cota¢6es

de pre9o apresentadas.

7 -PARCELAMENTO Ou NA0 DA CONTRATACAO

A contratacao nao sera parcelada, uma vez que a execu¢ao integrada do objeto por

urn dnico profissional  ou empresa,  6 essencial  para garantir uniformidade e qualidade  no resultado

final.

8 - DEMONSTRATIV0 DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

0s resultados esperados incluem:

•      Divulgac5o de campanhas de interesse pilblico;

•      Comunica¢ao de servi¢os e programas municipais;

•      Promoc5o institucional das a€6es governamentais;

•      Fortalecimento da transparencia e do controle social.

9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contrata¢ao, incluem os seguintes passos:

1.    Elaborac5o  do  Termo  de  Referencia:  0  Termo  de  Referencia  deve  ser  elaborado  com  a

descri¢ao detalhada do objeto da contrata¢ao, prazos, e demais condi¢6es contratuais.

2.    Pesquisa de Mercado: A pesquisa de mercado, ja realizada, sera formalizada com  a coleta de

no minimo tres cotac6es de empresas do setor. Essa pesquisa tern como objetivo assegurar a
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prftica  de  pre€os justos  e  a  escolha  da  melhor  proposta  dentro  do  limite  de  valor  para  a

dispensa de licitacao, conforme determina a  Lei 14.133/2021, em seu art. 23.

3.    Parecer Jurldico:  0  processo  devera  ser  submetido  a  Assessoria  Juridica  do  municfpio  para

an6lise e emissao de parecer juri'dico favor5vel a contratacao direta por dispensa de licita¢ao.

Esse   parecer  visa  garantir  que  todas  as  etapas  foram   conduzidas  conforme  a   legisla¢§o

vi8ente.

4.    Elaboracao do Contrato: 0 contrato entre a Administragao Ptlblica e a empresa escolhida sera

elaborado  conforme  os  padr6es  exigidos  pela  Lei  de  Licitac5es,  incluindo todas as  clausulas

essenciais,  como  o  objeto,  prazo  de  execucao,  valor,  forma  de  pagamento,  penalidades,  e

direitos e deveres de ambas as partes.

5.    Publlcac§o dos Atos: 0 ato de dispensa e o contrato firmado deverao ser publicados em Diario

Oficial  ou  outro  meio  oficial  de  comunica¢ao  do  municrpio,  para  garantir  a  publicidade  e

transparencia do processo.

6.    Autoriza€ao e Emiss5o da  Nota de Empenho: Ap6s a formalizacao de todos os documentos

necessarios, a gestor respons5vel devera autorizar a contrata¢ao e emitir a nota de empenho

em   nome   da   empresa   contratada,   garantindo   a   disponibilidade   orcamentaria   para   o

pagamento dos servicos prestados.

7.    Acompanhamento  e  Fiscalizac5o:  A  Secretaria  Municipal  devera  designar  urn  responsavel

pelo  acompanhamento  e  fiscaliza¢ao  da  execu¢ao  dos  servicos,  garantindo  que  todas  as

obriga¢6es contratuais sej.am cumpridas dentro dos prazos e padr6es estabelecidos.

10 -CONTRATAC6ES CORRELATAS

Para          esta          solu€§o          nao          ha          contratac6es          que          guardam

rela¢ao/afinidade/dependencia  com  o  objeto  da  compra/contratac5o  pretendida,  sejam  elas  ja

realizadas ou contratac6es futuras.

11 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

A contratac5o envolve riscos minimos, sendo os principais:

•      Risco:  Baixa qualidade do servi¢o prestado.
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•      Medida mitigat6ria: Monitoramento contfnuo.

•      Risco: Descumprimento de prazos.

•      Medida mitigat6ria: Clausulas contratuais com penalidades.

12 - lMPACTOS AMBIENTAIS

A   presta¢ao   dos   servi¢os   6   majoritariamente    digital,    reduzindo   a    impacto

ambiental.     Ser5o     incentivadas    praticas    sustent5veis,    como    a     utiliza¢5o    de     sistemas    de

armazenamento em nuvem  para reduzir o consumo de papel.

13 - DECLARACAO DE viABiLiDADE Ou Nao DA sOLucfio

Diante   da   an5lise   realizada,   soluc5o   proposta   6   viavel,   considerando   que   a

contratac5o se mostra adequada e necessaria para atender as necessidades do Municipio, garantindo

maior eficiencia  na  comunicacao  institucional  e  melhorando  o  relacionamento  com  a  populag5o. A

escolha  da  empresa  seguira  crit6rios  t6cnicos  e  econ6micos,  assegurando  a  melhor  aplicacao  dos

recursos ptiblicos.

Augustin6polis -TO, 07 de julho de 2025.

14 -EQUIPE DE PLANEJAMENTO

MARIAJOSE LIMA     Assinadodeforma

DE                                               digital por MARIA JOSE

OLIVEIRA:7870531     LIMADE

2191                                            0LIVEIRA:787053121 91

MARIA JOSE LIMA DE OLIVEIRA

Secret5ria  Municipal  Educacao

Analista Tecnico da  Divisao de Compras

BRUNA MICACIA PEREITA DA SILVA

Assessora  Executiva  P:lv


