
gtcogco3¥{S:MEsbrebp6LL:;.TO

sEcaETABiA  DE

ADM"lsT.ACA0 I
OESENVOIVIMENT0

ECONOMICO

fib.d8§°+iN®poLls

ESTUD0 TECNICO PRELIMINAR - ETP

ORGfio DEMANDANTE:

sECRETARiA MUNicipAL DE ADMINisTRAcao E DESENvOLviMENTO EcON6Mico -cNpj:
00.237.206/0001-30.
OBJETO:

Contratacao de profissional ou empresa especializada para a prestacao de servicos de publicidade
e   propaganda   institucional   com   a   finalidade   de   ampliar   a   divulga¢ao   das   a¢6es,   projetos,

programas,  campanhas  e  servi€os  institucionais  da  Prefeitura  Municipal  de  Augustin6polis-TO.
Publicac5o de extratos de contratos, avisos de licitac6es e demais documentos oficiais.
RESPONS^VEL PELA DEMANDA:

Lanna   Thayllana   Oliveira   da   Silva   Freitas   -   Se.   Mun.   de   Administrac5o   e   DesenvolvimentoEcon6mico.

Contato:  (63) 3456-1232
augustinopolis.2021@gmail.com

ALINHAMENTO COM a PLANEJAMENTO ANUAL:

0 Municipio nao possui  Plano de Contratac5o anual.

FORMA DE cONTRATAcao suGERiDA:

Dispensa  de  licitacao,  sob  egide  da  Lei  Federal  n914.133/2021.

Em atendimento a Lei  14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a primeira

etapa do planejamento do processo de contrata¢5o e busca atender o interesse publico envolvido e

a melhor solu¢5o para atendimento da necessidade aqui descrita.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Atraves desses servi¢os, sera  possivel  promover a divulgacao das a¢6es,  proi.etos e

programas desenvolvidos  pela administracao  municipal, garantindo transparencia e  informacao aos

cidadaos.   A16m   disso,   a   contratacao   de   urn   profissional   ou   empresa   especjalizada   garantir5   a

qualidade  e  a  eficiencia  na  elaborac5o  e  veiculac5o  das  pe¢as  publicitarias,  contribuindo  para  a

construc5o de uma imagem positiva do municipio e o fortalecimento da sua identidade institucional.

Em  rela¢ao  a  publica¢ao  de  extratos  de  contrato,  avisos  de  licita¢6es  e  demais

documentos oficiais 6  muito importante para garantir a transparencia e a  publicidade dos processos

licitat6rios.  Isso  permite  que todos os interessados tenham  acesso as  informa¢6es essenciais,  como

prazos, condi€6es, objetos e resultados das licita¢6es,  promovendo a igualdade de oportunidades e

evitando qualquer tipo  de favorecimento  ou  irregularidade.  Alem  disso,  essa  transparencia  ajuda  a

fortalecer a  confianca  da  sociedade  na  administrac5o  pdblica,  assegurando  que os  processos
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realizados   de   forma   6tica,   legal   e   eficiente.   Em   resumo,   a   publicac5o   desses   documentos   e

fundamental para garantir a lisura, a transparencia e a participa¢ao pt]blica nos processos licitat6rios.

2 -DEscRicao DA sOLucfio EscOLHiDA COMO uM TODO

A  soluc5o  escolhida  compreende  a  contratacao  de  urn  profissional  ou  empresa

especializada na presta€ao de servicos de publicidade e propaganda institucional para divulgac5o das

a¢6es  da  Prefeitura  e  Fundos  Municipais  de  Augustin6polis-TO,  por  meio  de  dispensa  de  licita¢ao,

fundamentada no Art. 75,11, da Lei  14.133/2021.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

Qualificacao   T6cnica:   0   profissional   ou   empresa   deve   demonstrar   experiencia   na   area   de

publicidade   e   propaganda,   apresentando   portfolio  de  trabalhos  anteriores,   comprova¢6es  de
servicos prestados e, se possivel, referencias de clientes.

Capacidade  T6cnica:  E  importante  que  a  empresa  comprove  que  possui  equipe  qualificada,  com

profissionais especializados nas areas necess5rias (design, reda¢ao, planejamento estrat6gico, etc.).

Certificac6es   e   Premios:   Se  aplicavel,   a   apresentac5o  de   certificas6es   relevantes   na   area   de

publicidade e propaganda ou premios recebidos pode agregar valor a  proposta.

Conformidade  com  a  legislacao:  A  empresa  deve  estar  em  conformidade  com  as  normas  e
regulamentos  que  regem   a   publicidade,   incluindo   leis  de  direitos  autorais  e  de   proteEao  ao
consumidor.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCAD0

A pesquisa  de mercado foi  realizada  par meio de cota¢6es j.unto a  prestadores de

servicos, apresentando-se os seguintes valores anuais:

1.    JORNAL  VOZ  DO  BICO,  inscrito  no  CNPJ  N9:  00.697.388/0001-21  -Valor total:  R$  10.500,00

(valor referente ao ITEM 01);
2.    MIRA  JORNAL,   inscrito  no  CNPJ   Ng  07.236.503/0001-00:  Valor  total:   R$   12.500,00  (valor

referente ao ITEM 01);

3.    SITE  FONTE DE  PRE¢O -Valortotal:  R$  13.055,00.

(valor referente ao lTEM 01).
4.    JORNAL  VOZ  D0  BICO,  inscrito  no  CNPJ  N9:  00.697.388/0001-21  -Valor  total:  R$  8.000,00

(valor referente ao ITEM 02);
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5.    SITE FONTE DE PRECO-Valortotal:  R$ 9.100,00

(valor referente ao ITEM 02).

5 - EST[MATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com  a  necessidade do Municrpio

solicitante, o quantitativo do objeto da contracao consta na planilha abaixo:

ITEM DESCRICAO DO SERvl¢O UNID. QUANT V.UNIT. V.TOTAL

1

Contratacao    de    profissional    ou    empresa

Serv/Mss 07 R$  1.705,00 R$ 11.935,00
especializada para a presta€5o de servicos de

publicidade  e  propaganda  institucional  para
atender  a  demanda  da  Prefeitura  e  Fundos
Municipais de Augustin6polis-TO.

2
Publica¢ao  de  extratos  de  contratos,  avisos

UN'D 100 R; 85,50 R$ 8.550,00
de licita§6es e demais documentos oficiais

TOTAL: R$ 20.485,00

6 -JuSTIFICATIVA DO PRECO

0 valor total estimado da contratac5o referente ao item 016 de R$ 11.935,00 (onze

nil, novecentos e trinta e cinco reais).

0 valor total estimado da contrata¢5o referente ao item 02 e de R$ 8.550 toito mil,

quinhentos e cinquenta reais).

A somat6ria dos valores da tabela acima sao: R$ 20.485,00 (vinte nil, quatro centos

e oitenta e cinco reais).

Os pre¢os propostos para a contrata€5o se enquadram nos valores praticados pelo

mercado e  em outras contrata¢6es j5  realizadas pelo Municl'pio de Augustin6polis.  0  preco  unitario

considerado  como  estimativa  foi  determinado  com  base  da  media  aritm€tica  simples  das cota¢6es

de preco apresentadas.

7 - PARCELAMENTO Ou NA0 DA CONTRATAGto

A contratac5o nao sera parcelada, uma vez que a execucao integrada do objeto por

urn dnico  profissional  ou  empresa,  e  essencial  para  garantir uniformidade e  qualidade  no  resultado

final.
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•      Divulga¢ao de campanhas de interesse ptlblico;

•      Comunicacao de servicos e programas municipais;

•      Promog5o institucional das a€6es governamentais;

•      Fortalecimento da transparencia e do controle social.

9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contrata¢ao, incluem os seguintes passos:

1.    Elabora€ao  do  Termo  de  Referencia:  0  Termo  de  Referencia  deve  ser  elaborado  com  a

descri¢ao detalhada do objeto da contratac5o, prazos, e demais condi¢6es contratuais.

2.    Pesquisa de Mercado: A pesquisa de mercado, ja realizada, sera formalizada com a coleta de

no ml'nimo tres cotac6es de empresas do setor. Essa pesquisa tern coma objetivo assegurar a

pr5tica  de  precos  justos  e  a  escolha  da  melhor  proposta  dentro  do  limite  de  valor  para  a

dispensa de licita¢io, conforme determina a  Lei 14.133/2021, em seu art. 23.

3.    Parecer Juridico:  0  processo  devera  ser  submetido  a  Assessoria  Juridica  do  munici'pio  para

analise e emissao de parecer juri'dico favoravel a contratac5o direta par dispensa de licitac5o.

Esse  parecer  visa  garantir  que  todas  as  etapas  foram  conduzidas  conforme  a  legisla€5o

vigente.

4.    Elaboracao do Contrato: 0 contrato entre a Administras5o Pdblica e a empresa escolhida sera

elaborado conforme  os  padr6es  exigidos  pela  Lei  de  Licitac6es,  incluindo  todas  as cl5usulas

essenciais,  como  o  objeto,  prazo  de  execu¢5o,  valor,  forma  de  pagamento,  penalidades,  e

direitos e deveres de ambas as partes.

5.    Publicacao dosAtos: 0 ato de dispensa e o contrato firmado deverao ser publicados em Di5rio

Oficial  ou  outro  meio  oficial  de  comunicagao  do  municipio,  para  garantir  a  publicidade  e

transparencia do processo.

6.    Autorizacao e Emiss5o da Nota de Empenho: Ap6s a formaliza¢5o de todos os documentos

necess5rios, a gestor responsavel devera autorizar a contratacao e emitir a nota de empenho

em   nome   da   empresa   contratada,   garantindo   a   disponibilidade   or¢ament5ria   para   o

pagamento dos servicos prestados.
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7.    Acompanhamento  e  Fiscalizacao:  A  Secretaria  Municipal  devera  designar  urn  respons5vel

pelo  acompanhamento  e  fiscalizacao  da  execu¢5o  dos  servicos,  garantindo  que  todas  as

obrigac6es contratuais sejam cumpridas dentro dos prazos e padr6es estabelecidos.

10 - CONTRATAC6ES CORRELATAS

Para          esta          soluc5o          n5o          ha          contratac6es          que          guardam

relac§o/afinidade/dependencia  com  o  objeto  da  compra/contratag5o  pretendida,  sejam  elas  ja

realizadas ou contratac6es futuras.

11 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

A contratac5o envolve riscos minimos, sendo os principals:

•      Risco: Baixa qualidade do servico prestado.

•      Medlda mitigat6ria: Monitoramento contfnuo.

•      Risco: Descumprimento de prazos.

•      Medida mitigat6ria: Clausulas contratuais com penalidades.

12 -lMPACTOS AMBIENTAIS

A   prestacao   dos   servicos   6    majoritariamente   digital,    reduzindo   o   impacto

ambiental.    Ser5o    incentivadas    praticas    sustentaveis,    como    a    utilizac5o    de    sistemas    de

armazenamento em nuvem para reduzir o consumo de papel.

13 - DECLARACAO DE viABiLiDADE Ou NAO DA sOLucao

Diante   da   an5lise   realizada,   solu€5o   proposta   6   vi5vel,   considerando   que   a

contratacao se mostra adequada e necessaria para atender as necessidades do Municfpio, garantindo

major efici€ncia  na  comunica¢5o  institucional  e  melhorando  o  relacionamento  com  a  populacao.  A

escolha  da  empresa  seguir5  crit6rios  tecnicos  e  econ6micos,  assegurando  a  melhor  aplicacao  dos

recursos publicos.

Augustin6polis -TO, 05 de junho de 2025.
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14 -EQulpE DE PLANEJAIVIENTO                    EHHH

Sec.  Mun. de Administrag5o e Desenvolvimento Econ6mico

Analista T6cnico da  Divisao de Compras

BRUNA MICACIA PEREITA DA SILVA

Assessora Executiva  P:lv


