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ORGAO DEMANDANTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE  EDUCA¢AO DE AUGUSTIN6POLIS-TO -CNPJ: 33.338.353/0001-55

OBJETO:

Contrata¢5o de empresa especializada  para a  prestac5o de servi¢os  de propagandas institucionais

por  meio  de  veicula¢ao  volante,  visando  atender  as  necessidades  da   Secretaria   Municipal  de
Educacao do Munici'pio de Augustin6polisFTO.

RESPONSAVEL PELA DEMANDA:

Renata  Pereira de Sousa Oliveira -Secret5ria Municipal de Educac5o

Contato:  (63) 3456-1232
educacao@augustinopolis.to.gov.br

AL[NHAMENTO COM a PLANEJAMENTO ANUAL:

0 Munic`pio nao possui Plano de Contrata¢ao Anual.

FORMA DE cONTRATAcao suGERiDA:

Dispensa  de  licita¢5o,  sob  6gide  da  Lei  Federal  n914.133/2021.

Em atendimento a  Lei  14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a  primeira

etapa do planejamento do processo de contrata¢5o e  busca  atender o interesse ptiblico envolvido e

a  melhor solu¢ao para atendimento da necessidade aqui descrita.

®
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1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A     Secretaria      Municipal      de     Educacao     de     Augustin6polisFTO     desenvolve

continuamente ac6es administrativas, pedag6gicas e institucionais que demandam ampla divulga¢ao

junto a comunidade escolar e a popula¢5o em geral.

Nesse  contexto,  torna-se  necessaria  a  contratac5o  de  empresa  especializada  para

prestacao de servi¢os de propaganda institucional par meio de veicula¢ao volante, visando ampliar o

alcance  das  informac6es  de  interesse  ptlblico,  especialmente  em  locais  onde  os  meios  digitais  nao

possuem abrangencia suficiente ou onde ha  necessidade de comunica¢5o r5pida e direta.

A   contratacao   permitira   a   divulgacao   de   campanhas   educacionais,   calendario

escolar,  matriculas  e  rematri'culas,  chamadas  pdblicas,  reuni6es  com  pais  e  responsaveis,  eventos

escolares, programas educacionais, comunicados oficiais, a¢6es de vacina¢2io nas unidades escolares,

campanhas   de   combate   a   evasao   escolar,   transporte   escolar,   alimenta¢ao   escolar   e   demais

informac6es institucionais de interesse da Secretaria  Municipal  de  Educa¢5o.
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A     utilizacao     da     veicula¢ao    volante    constitui     importante     instrumento     de

comunicagao   social,   proporcionando   maior   alcance   das   informa€6es,   transparencia   das   ag6es

pliblicas  e  fortalecimento  da  participacao  da  comunidade  nas  atividades  desenvolvidas  pela  rede

municipal  de ensino.

2 -DESCRICAO DA SOLuCAO ESCOLHIDA COMO uM TODO

A solucao consiste no registro de precos para contratac5o de empresa especializada

em  veicula¢5o volante  de  propagandas.  A divulgacao  sera  realizada  por meio  de  equipamentos  de

som  m6veis, em vefculos adaptados, que percorrer5o as areas urbanas e  rurais do  munici'pio.

0         3-REQUISITOSDACONTRATAcho

Para atendimento da necessidade,-a empresa devera:

•       possuir capacidadet6cnica para execu€ao dos servi¢os;

•       disponibilizar  veiculo  apropriado  equipado  com  sistema  de  som  em  perfeito

funcionamento;

•       realizar a divulga¢ao conforme cronograma e roteiro definidos pela secretaria;

•       disponibilizar motorista habilitado e respons5vel pela execuc5o dos servigos,.

•       garantirqualidade na reproduc5o das mensagens;

•       cumprir os horarios e locais determinados pela Administracao;

®
•       atender as normas de transito, seguran¢a e legisla¢5o vigente. •}fo`.

4 -DO I:UNDAMENTO LEGAL.

A presente contratacao fundamenta-se no disposto na  Lei  Federal  ng 14.133/2021,

que estabelece  normas gerais de  licita€5es e contratos administrativos no ambito da Administracao

Ptibljca.

A   contratacao   podera   ser   realizada   por   meio   de   Dispensa   de   Licitacao,   com

fundamento no artigo 75,  inciso  11, da  Lei n914.133/2021, considerando tratar-se de contratac5o de

servicos  de  natureza  comum,  cujo valor se enquadra  nos  limites  legais estabelecidos  para  dispensa

em  razao do valor, observadas as atualiza¢6es previstas em regulamento federal.
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0   procedimento   dever5   observar   os   princrpios   da   legalidade,   impessoalidade,

moralidade, eficiencia, interesse pdblico,  planejamento, transparencia  e economicidade,  bern como

demais disposi¢6es aplicaveis as contratac5es publicas.

5 -LEVANTAMENTO DE MERCADO

A  pesquisa  de  mercado foi  realizada  por meio  de cota€6es junto a  prestadores  de

servi¢os e no Site Fonte de  Pre€os, apresentando-se os seguintes valores anuais:

1.     FRANCISCO CARNEIRO ALMEIDA -(CNPJ: 40.771.193/0001-07) -Valor total:  R$  25.000,00;

2.     FRANCISCO DE  0. ALENCAR -(CNPJ: 63.608.174/0001-51) -Valor total:  R$  27.500,00;

3.1247864 FRANCISCO RICARDO LIMA-(CNPJ: 12.470.864/0001-56) -Valortotal: R$ 26.500,00;

6 - ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com a  necessidade da Secretaria

solicitante, o quantitativo do objeto da contracao consta na planilha abaixo:

lTEM DESCRICAO DO SERVICO UNID. QUANT v.  MEDIO. V.TOTAL

1

Contratacao  de  empresa  especializada  para  a

horas 500 R$ 52,67 R$ 26.333,33

prestacao      de      servicos      de      propagandas
institucionais  por  meio  de  veiculac2io  volante,

visando atender as necessidades da  Secretaria
Municipal     de     Educacao     do     Munici'pio    de

Augustin6lis/TO.

7 -JUSTIFICATIVA DO PRECO

0 valor total estimado da contratacao e de R$ 26.333,33 (Vinte e seis mil, trezentos

e trinta e tres reais e trinta e tres centavos).

Os precos propostos para a contratacao se enquadram  nos valores praticados pelo

mercado e em  outras contratac6es ja  realizadas pelo Municfpio de Augustin6polis. 0  pre¢o unitario

considerado  como  estimativa  foi  determinado  com  base  da  media  aritm6tica  simples  das cota¢6es

de pre¢o apresentadas                                                                                                            \j#

8 -PARCELAMENTO Ou NAO DA CONTRATAC^O

Nao  se   recomenda  o  parcelamento  da  contrata¢5o,   uma  vez  que  os  servicos

possuem   natureza  continua  e  integrada,  sendo  t€cnica  e  economicamente  mais  vantajosa  sua

execucao por urn tinico contratado.
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•      padronizacao dos servigos;

•      melhorgerenciamento contratual;

•      maior agilidade  nas solicitac6es;

•      redu¢5o de custos administrativos;

•      uniformidade da comunica¢5o institucional.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se alcan¢ar os seguintes resultados:

•      ampliaro alcance das campanhas institucionais;

•      assegurar major divulgacao das ac6es da secretaria  Municipal de Educacao;

•      aumentar a  participa¢2io da comunidade escolar;

•      proporcionar comunicacao eficiente entre Administra€ao e popula¢ao;

•      fortalecer a transparencia das a¢6es pilblicas;

•      garantir maiorefetividade na divulga¢5o de informa¢6es de interesse coletivo.

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contrata¢5o, incluem os seguintes passos:

1.    Elaboracao  do  Termo  de  Referencia:  0  Termo  de  Referencia  deve  ser  elaborado  com  a

descricao detalhada do objeto da contratagao,  prazos, e demais condi¢6es contratuais.

2.    Pesquisa de Mercado: A pesquisa de mercado, I.5 realizada, sera formalizada com a coleta de

no mi'nimo tres cota¢6es de empresas do setor.  Essa pesquisa tern como objetivo assegurar a

pr5tica  de  precos  justos  e  a  escolha  da  melhor  proposta  dentro  do  limite  de  valor  para  a

dispensa de licitac5o, conforme determina a  Lei 14.133/2021, em seu art. 23.
ugiv

3.    Parecer Juridico:  0  processo  devera  ser submetido  a  Assessoria  Juri'dica  do  munici'pio  para

analise e emissao de parecer juri'dico favoravel a contrata9ao direta por dispensa de licita¢5o.

Esse   parecer  visa  garantir  que  todas  as  etapas  foram   conduzidas  conforme  a   legislacao

vi8ente.

4.    Elabora€ao do Conti.ato: 0 contrato entre a Administra¢5o Pulblica e a empresa escolhida sera

elaborado conforme  os  padr6es exigidos pela  Lei  de  Licita¢5es,  incluindo todas  as clausulas
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essenciais,  como  o  objeto,  prazo  de  execucao,  valor,  forma  de  pagamento,  penalidades,  e

direitos e deveres de ambas as partes.

5.    Publica€§o dos Atos: 0 ato de dispensa e o contrato firmado deverao ser publicados em Diario

oficial ou  outro meio oficial  de comunicacao do munici'pio,

6.    Autoriza€5o e Emissao da  Nota de Empenho: Ap6s  a formaliza¢5o  de todos os documentos

necessarios, a gestor responsavel devera autorizar a contratacao e emitir a nota de empenho

em    nome   da   empresa   contratada,   garantindo   a   disponibilidade   orcament5ria    para   o

pagamento dos servicos prestados.

7.    Acompanhamento  e  Fiscallzacao:  A  Secretaria  Municipal  devera  designar  urn  responsavel

pelo  acompanhamento  e  fiscaliza¢5o  da  execu¢ao  dos  serv.i¢os,  garantindo  que  todas  as

obriga€6es contratuais sei.am cumpridas dentro dos prazos e padr6es estabelecidos.

11 -CONTRATAC6ES CORRELATAS

Para          esta          solu¢ao          nao          ha          contratac6es          que          guardam

relagao/afinidade/dependencia   com  o  objeto  da  compra/contratacao  pretendida,  sejam  elas  ja

reaiizadas ou contrata¢5es futuras.                                                                                                                  Ugor

12 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

Risco Probabilidade lmpacto Medida Mitigadora

Atraso na execucao dos
Baixa M€dio

Fiscalizacao permanente e aplica€5o das

servi¢os penalidades contratuais.

Falhas no equipamento de som Media M6dio
Exigir manutencao preventiva e

substituicao imediata do equipamento.

Descumprimento dos roteiros
Baixa M6dio

Acompanhamento pelo fiscal do contrato

estabelecidos e registro das execuc6es.

Cancelamento de campanhas
Baixa EI

Reprograma¢ao das divulga¢5es

por fatores externos conforme necessidade da Secretaria.

13 - lMPACTOS AMBIENTAIS
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Os  impactos  ambientais  decorrentes  da  contrata¢5o  sao  considerados  de  baixa

Como medidas mitigadoras, deverao ser observados:

•       manutengao preventiva doveieulo para reduc5o da emiss5o de poluentes;

•        utilizacao  racional  de combustivel;

•       observancia dos limites legais de emissao sonora;

•       cumprimento da legisla¢ao ambiental e de transito.

14 - DECLARAcao DE vlABiLIDADE Ou N^O DA sOLucAO

Ap6s a analise t6cnica das alternativas disponiveis, conclui-se que a contratacao de

empresa especializada para prestacao de servicos de propaganda institucional por meio de veicula€ao

volante  6  tecnjcamente  vj5vel,  economicamente  vantajosa  e  adequada  ao  interesse  pdblico,

atendendo as necessidades da Secretaria  Municipal de  Educa¢ao de Augustin6polisITO.

A solu¢ao  proposta  possibilita  ampla  divulgacao  das  ac6es  institucionais,  fortalece

a  comunica¢5o com  a  populacao  e  contribui  para  a  efetividade  das  politicas  publicas educacionais,

observando os  principios da eficiencia, economicidade,  publicidade e interesse  pdblico  previstos  na

Lei  n§  14.133/2021.

Augustin6polis -TO,  17 de agosto de 2026.

flENATA PEREIRA DE       Assinado de forma

SOUSA                                       digital  por RENATA

OLIVEIRA:9372901415    PEREIRA  DE SOUSA

3                                                    0LIVEIRA93729014153

15 -EQulpE DE PLANEJAMENTO

RENATA PEREIRA DE SOUSA OLIVEIRA

Secretaria  Municipal  Educa¢ao

ANA CRISTINA ROCHA DE ARAUJO

Sec.  Executivo Adjunto-P:Ill


