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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -ETP

ORGAO DEMANDANTE:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -CNPJ:  11.421.097/0001-22

OBJETO:

Contrata¢ao de empresa especializada em servicos medicos ou 01 (urn) profissional  medico (a)  na
especialidade   em    Cli'nica   Geral,   destinados   ao   atendimento   na   Aten¢ao    85sica,    incluindo
atendimento ambulatorial, acompanhamentos de pacientes, a¢5es de promo¢ao e preven9ao em
sadde,  para  atendimento  na  unidade  Basica  de  Sadde  Boa  vista,  junta  ao  Fundo  Municipal  deSadde.

RESPONS^VEL PELA DEMANDA:

Tacianny Padilha Targino -Secretaria Municipal de Satide
Contato: (63) 3456-1576
saude@augustinopolis.to.gov.br

ALINHAMENTO COM a PLANEJAMENTO ANUAL:

0 Munici'pio nao possui Plano de Contratacao Anual.
FORMA DE cONTRATAcao SUGERIDA:

Dispensa  de  licitacao,  sob  6gide  da  Lei  Federal  ng  14.133/2021.

Em  atendimento a  Lei  14.133/2021, a presente instrumento caracteriza a  primeira

etapa do planejamento do processo de contratacao e busca atender o interesse pdblico envolvido e

a melhor soluc5o para atendimento da necessidade aqui descrita.

1 - DESCRlcto DA NECESSIDADE

0 Fundo  Municipal de Sadde identifica a  necessidade de contratac5o de empresa

espec[al]zada em servlcos m6dlcos ou de 01 (urn) profisslonal medlco(a), na especialidade de Clfnlca

Geral, para atuacao na Aten§§o Basica de Sadde, com vistas a assegurar a continuidade, regularidade

e qualidade dos servi¢os prestados a populacao usuaria do Sistema  Onico de Sadde -SUS.

A  contratac5o  se  faz  necess5ria  para  suprir  a  demanda  assistencial  da  Unidade

Basica de Satlde Boa Vista, considerando a  insuficiencia de profissionais medicos no quadro pr6prio

do  Municfpio,  bern  como  a  necessidade  de  garantir  atendimento  medico  continuo,  humanizado  e

resolutivo,     abrangendo     consultas     ambulatoriais,     acompanhamento     cli'nico     de     pacientes,

atendimentos de demanda espontanea e programada, al6m da participac5o em ac6es de promoc5o,

preven¢5o e vigilancia em satide.
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A ausencia ou descontinuidade desse servico compromete diretamente o acesso da

populacao aos servi€os essenciais de satide, podendo gerar sobrecarga em outras unidades, aumento

de encaminhamentos desnecessarios e prejufzos a poli'tica pdblica de Aten¢ao Primaria.

2 - DEscRlcAO DA sOLucao EscOLHiDA COMO uM TODO

A  solu¢5o  adotada  consiste  na  contratac5o  direta,  por  dispensa  de  licitac5o,  de

empresa  especializada em servl¢os medicos ou  profisslonal  medico(a) pessoa fisica,  habilitado(a)

na  especialidade de Cli'nica Geral,  para  prestac5o de  servicos  medicos  continuos na  Unidade  Basica

de Sadde Boa Vista.

0  profissional  dever5  atuar  conforme  as  diretrizes  da  Atencao  Primaria  a  Sadde,

observando os protocolos do Minist6rio da Sadde, da Secretaria  Municipal de Sadde e as normas do

SUS, desempenhando atividades clinicas, ambulatoriais, preventivas e educativas.

A  escolha  dessa  solu¢ao  mostra-se  a  mais  adequada,  considerando  a  urgencia  na

recomposi¢ao  da  equipe,  a   natureza  essencial  do  servi¢o  e  a  necessidade  de  continuidade  da

assistencia.

3 - REQulsITOS DA CONTRATACAO

A contrata¢ao devera observar, no minimo, os seguintes requisitos:

®

de Medicina -CRM;

®

Profissional  devidamente  habilitado,  com  regjstro ativo no  Conselho  Regional

Comprovacao de experiencia compati'vel com as atividades da Atengao Basica;

Cumprimento da carga horaria definida pela Secretaria Municipal de Satlde;

Observancia as normas t6cnicas, 6ticas e sanitarias vigentes;

Atua€ao integrada a equipe multiprofissional da UBS.

4 - DO FUNDAMENT0 LEGAL

A   contratacao   sera   realizada   com   fundamento   no   artigo   75,   inciso   11,   da   Lei

14.133/2021, que permite a dispensa de licitacao para contratac6es de baixo valor. A justificativa para
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a escolha da modalidade de dispensa se d5 em raz5o da urgencia da demanda, da adequa¢ao do objeto

a  necessidade e do valor envolvido, que esta dentro do limite legal estabelecido.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

A  pesquisa  de  mercado foi  realizada  por  meio de cotac5es junto a  prestadores de

servicos e no Site Fonte de Pre¢os:

1.     HL MEDICINA & SAUDE  LTDA (CNPJ:  64.319.657/0001-07) -Valortotal:  R$  13.250,00;

2.     DRA. THAYSA PEREIRA PEREGO (CRM-TO 8369) -Valor total:  R$ 14.500,00;

3.     DR.  LUCAS CARVALHO VIANA (CRM-SP 271889) -Valor total:  R$  15.000,00.

4.    FONTE  DE PRECOS -Valor total:  R$  19.441,81.

6 - ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com a  necessidade da Secretaria

solicitante, a quantitativo do objeto da contra¢ao consta na planilha abaixo:

ITEM DESCRI¢AO DO SERVICO UNID. QUANT V.UNIT. V.TOTAL

1

Contratac5o  de  empresa  especializada  em

Serv./Mss 3 R$  15.547,95 R$ 46.643,86

servicos   medicos  ou   01   (urn)   profissional
medico   (a)    na   especialidade   em    Clinica

Geral,    destinados     ao     atendimento     na
Atenc5o     Basica,     incluindo     atendimento
ambulatorial,         acompanhamentos         de

pacientes, ac6es de promocao e preveneao
em  sadde,  para  atendimento  na   Unidade
Basica  de  Satlde  Boa  vista, junto  ao  Fundo
Municipal  de Saude.

7 -JUSTIFICAT[VA DO PRE¢O

0  valor  total  estimado  da  contrata¢ao  e  de  R$  46.643,86  (quarenta  e  sels  nil,

selscentos e quarenta e tres reais e oltenta e sets centavos).

Os precos propostos para a contratacao se enquadram nos valores praticados pelo

mercado e em outras contratac6es i.a  realizadas pelo Municipio de Augustin6polis.  0 pre¢o unit5rio

considerado  como  estimativa  foi  determinado  com  base  da  media  aritm6tica  simples  das  cota96es

de pre¢o apresentadas.
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8 -PARCELAMENTO Ou NAO DA CONTRATACAO

Nao se aplica o parcelamento da contratacao, pois o objeto em quest2io se refere a

presta€ao de servicos par urn unico profissional em car5ter contfnuo e integrado as necessidades do
Fundo Municipal de Saude.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

-,dy,`

A contratac5o visa atender ao interesse pdblico ao:

•       Garantir a continuidade dos servicos de Aten¢ao Basica;

•       Assegurar o acesso universal e igualitario aos servicos de sal]de;

•       Reduzir filas, deslocamentos e encaminhamentos evitaveis;

•       Fortaleceras a¢6es de promo€ao e preven¢5o em sadde;

•       Melhoraros indicadores de satide da populagao assistida pela UBS Boa vista.

Espera-se,   como  resultado,   a   manutencao  da  assistencia   m6dica   regular,  com

melhoria na resolutividade dos atendimentos e no acompanhamento longitudinal dos usuarios.

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contratacao, incluem os seguintes passos:

1.    Elaboraeao  do  Termo  de  Referencia:  0  Termo  de  Referencia  deve  ser  elaborado  com  a

descric5o detalhada do objeto da contratacao, prazos, e demais condi¢6es contratuais.

2.    Pesquisa de Mercado: A pesquisa de mercado, ja realizada, sera formalizada com a coleta de

no mfnimo tres cotac6es de empresas do setor. Essa pesquisa tern coma objetivo assegurar a

pratica  de  precos justos  e  a  escolha  da  melhor  proposta  dentro  do  limite  de  valor  para  a

dispensa de licitacao, conforme determina a Lei 14.133/2021, em seu art. 23.

3.    Parecer Juridico:  0  processo  dever5  ser submetido  a  Assessoria  Jurl'dica  do  municipio  para

analise e emissao de parecer juridico favor5vel a contratacao direta por dispensa de licitacao.

Esse   parecer  visa  garantir  que  todas  as  etapas  foram   conduzidas  conforme   a   legislac5o

vi8ente.

4.    Elaboracao do Contrato: 0 contrato entre a Administracao Pdblica e a empresa escolhida sera

elaborado  conforme  os  padr6es exigidos pela  Lei  de  Licita¢6es,  incluindo todas as cl5usulas tJ
JE
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essenciais,  como o objeto,  prazo  de  execucao, valor,  forma  de  pagamento,  penalidades,  e

direitos e deveres de ambas as partes.

5.    Publicacao dos Atos: 0 ato de dispensa e a contrato firmado deverao ser publicados em Di5rio

Oficial  ou  outro  meio  oficial  de  comunica¢5o  do  municipio,  para  garantir  a  publicidade  e

transparencia do processo.

6.   Autoriza¢ao e Emiss5o da  Nota de Empenho: Ap6s a formaliza¢ao de todos os documentos

necessarios, o gestor respons5vel devera autorizar a contratacao e emitir a nota de empenho

em   nome   da   empresa   contratada,   garantindo   a   disponibilidade   or¢ament5ria   para   o

pagamento dos servicos prestados.

7.    Acompanhamento  e  Fiscalizacao:  A  Secretaria  Municipal  dever5  designar  urn  responsavel

pelo  acompanhamento  e  fiscaliza¢5o  da  execu¢ao  dos  servi9os,  garantindo  que  todas  as

obriga¢6es contratuais sejam cumpridas dentro dos prazos e padr5es estabelecidos.

11 -CONTRATAC6ES CORRELATAS

Para          esta          solucao          nao          ha          contrata¢6es          que          guardam

relac5o/afinidade/dependencia  com   o  objeto  da  compra/contratac2io  pretendida,  sejam  elas  ja

realizadas ou contratac6es futuras.

12 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

Os  principais  riscos  associados  a  contrata¢ao  referem-se  a  indisponibilidade  ou

interrupgao da  prestac5o dos servicos medicos, ao descumprimento da carga  horaria estabelecida e

a eventual inadequacao t6cnica do profissional contratado.

Coma   medidas  de   mitiga¢ao,   deverao  ser  previstas  clausulas  contratuais   que

estabelecam  crit6rios claros de execuc5o dos servicos,  exigencia  de  habilita¢2io  profissional  regular,

fiscalizacao  conti'nua  pela  Secretaria  Municipal  de  Sal]de,  definicao  de  substituicao  em  casos  de

ausencia e aplica€5o de san¢6es administrativas em caso de inadimplemento.

Com    a   adocao   dessas   medidas,    os   riscos   sao   considerados   controlaveis   e

compativeis com a natureza da contratagao.

.,st:`
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13 - IMPACTOS AMBIENTAIS
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A  contratac2io  n5o  ocasiona  impactos  ambientais  significativos,  por  tratar-se  de

servico assistencial  prestado em  unidade ja  existente, sem  obras ou  intervenc6es fl'sicas.  Eventuais

resi'duos gerados ser2io manejados conforme o Plano de Gerenciamento de  Resi'duos de Servicos de

Satide  (PGRSS),  atendendo  as  normas ambientais e  sanitarias vigentes.  Conclui-se,  portanto,  que o

impacto ambiental € nulo ou insignificante.

14 - DECLARACAO DE V]ABILIDADE OU NAO DA SOLUCAO

Diante  das  informac6es  apresentadas,  conclui-se  que  a  contrata¢ao  e  tecnlca,

administrativa e flnanceiramente vi5vel,  necess5ria  para  atender ao  interesse  ptlblico e  essencial

para a manutenc5o dos servicos de Aten¢5o 85sica na  Unidade 85sica de Satide Boa Vista.

Augustin6polis -TO, 03 de fevereiro de 2026.

15 -EQulpE DE PLANEJAMENTO

TACIANNY PADILHA    Assinado de forma digital

TARGINO:022370461   por TACIANNV PADILHA

07                                                   TARGI NO:02237046107

TACIANNY PADILHA TARGINO

Secretaria  Municipal  de Satide
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lsAN SOUSA MONTEIRO

Analista T6cnico da Divisao de Compras


