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Chefe da Divis&o de Compras e Almoxarifado
COMPOSICAO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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GOVERNO
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Represente: Secretaria Municipal de Saude
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USUARIOS DO SUS

TITULAR: Francisca Egila Monteiro da Silva
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Representante: Sindicato dos Trabalhadores Rural

TITULAR: Jodo Francisco Paulo da Costa

SUPLENTE: Luls Ferreira de Almeida Filho
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Representante: Associagdo da Comunidade Jovens Unidas -
ACONJUC

TRABALHADORES DO SUS
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Representante: Sindicato dos Trabalhadores da Educagdo do
Estado do Tocantins-SINTET
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SUPLENTE: Francisco Francinaldo O. Santos
Representante: Associag¢do de Pastores
TITULAER :Ana Paula da Silva

SUPLENTE: Antdnia Gomes da Silva
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Representante: Paroquia Santa Rita de Cassia

APRESENTACAO

O sistema de planejamento do SUS, concretizado em seus instrumentos basicos -
Plano de Saude, Programacfes Anuais e Relatérios Anuais de Gestdo - em estreita
articulacdo e interdependéncia, sdo partes consecutivas e continuas de um mesmo
processo e pretende contribuir para a melhoria e aperfeicoamento da gestdo e das acoes
e servicos prestados a populacdo. Sendo assim, o Plano de Salde, expressando politicas
e compromissos sanitarios, deve orientar-se pelos pactos assumidos, pelos Relatorios
das Conferéncias em Saude, pelas recomendacbes dos Relatérios de Gestdo de anos
anteriores, além de pautar-se na analise situacional por eixos orientadores (condigdes de
saude da populacdo, determinantes e condicionantes de salde e gestdo em saude), etapa
que antecede a formulacdo das diretrizes, objetivos e metas do proprio Plano. O Plano
de Saude é referencial para as Programacdes Anuais das acOes e servicos prestados,
assim como da gestdo do SUS. Como parte integrante do processo ciclico de
planejamento do SUS, a Programacao operacionaliza as inten¢@es expressas no Plano de
Saude, em acOes concretas, a fim de garantir o alcance dos objetivos e do cumprimento
das metas do Plano de Saude. Os resultados alcancados com a execucdo da
Programacdo Anual de Saude sdo parte integrante do Relatorio Anual de Gestdo assim
como orientam eventuais redirecionamentos para o Plano e para as programac6es anuais
sucessivas. Deste modo, a Programacdo Anual de Saude e o Relatério Anual de Gestao
representam recortes anuais do Plano de Saude. Todo o processo de Planejamento no
SUS, concretizado em seus instrumentos basicos deve estar compatibilizado com os
instrumentos de planejamento e orcamento do governo (Plano Plurianual — PPA; Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA).A Programacao
Anual de Salde, na concepcdo do planejamento deve conter de forma sistematizada as
acOes e metas anuais, previsdo de recursos e or¢camentarios necessarios ao cumprimento
da programacdo, indicadores utilizados no monitoramento e na avaliagdo de sua
execucdo. Deste modo, a Programacdo Anual de Saldde e o Relatério Anual de Gestao

representam recortes anuais do Plano de Saude, a primeira com carater propositivo e a
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segunda analitica/indicativa. O planejamento em salde tem se tornado cada vez mais
necessario, visto que direciona 0s caminhos, elenca as possibilidades e acima de tudo,
orienta a tomada de decisdo, portanto configura-se como um mecanismo de gestdo, que
contribui para a consolidacdo do SUS. Se a importancia é estabelecida, é necessario
refletir que cada vez mais 0 processo de planejamento tenha que ser um processo
dindmico, flexivel e que seja entendido por todos os envolvidos. Neste contexto, a
Secretaria Municipal de Salde do Municipio de Augustindpolis-To, apresenta a
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE.
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A presente Programacdo Anual de Saude da continuidade ao ciclo 2022-2025 do
Plano Municipal de Salde, elaborado com vista a ofertar um servico de saude de
exceléncia & populagdo de Augustindpolis. A PAS 2024, busca o aprimoramento do
atendimento realizado pelas equipes de saude e da qualidade dos servigos disponiveis no
SUS. As metas estabelecidas para a PAS, bem como as a¢Oes para sua execucgdo e seus
respectivos recursos orcamentarios, estdo detalhados neste relatorio. Elaborada em
consonancia com a ‘Lei de Diretrizes Or¢amentarias’, traz as agdoes em servico de saude
preestabelecidas pelo governo municipal junto a sua equipe técnica, dentro de um
planejamento pautado pela seriedade, organizacdo do trabalho e comprometimento com
0s servicos publicos ofertados a populagdo, que tem norteado a gestdo municipal na
aplicacdo dos recursos. Por fim, importa evidenciar que a identificacdo e
dimensionamento das metas e objetivos, bem como a proposicdo das acGes a serem
executadas, foram elaboradas em conjunto com as areas técnicas, subsecretarias e
unidades vinculadas, que compdem a estrutura desta Secretaria Municipal de Saude.

A Agenda da Gestdo Municipal em Salde conta com um cronograma de
monitoramento e avaliacdo das acGes em salde, cujo objetivo é a apuracdo de resultados
que subsidiardo os Relatorios Quadrimestrais e posteriormente o Relatério Anual de
Gestdo (RAG).



- ESTADO DO TOCANTINS
W& 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA DE

E" REFEITUR
AUGUSTINOPOLIS - TO SALOE

Auc;us‘ﬁmépous

GOVERNO DE TODOS O,

1. GESTAO DO SUS

Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa , instituida pela
Portaria GM/MS n°3.027, de 26 de novembro de 2007, reafirma os pressupostos da
Reforma Sanitaria quanto ao direito universal a salde enquanto responsabilidade do
Estado — universalidade, equidade, integralidade e participacdo social. Sdo destaques
desta Politica: a valorizagdo dos diferentes mecanismos de participag@o popular e de
controle social, a promocdo da inclusdo social de populaces especificas e a
afirmacéo do protagonismo da populacdo na luta por satde a partir da ampliacéo de
espacos publicos de debates e construcdo de saberes. Promove-se a integracdo e
interacdo das acdes de auditoria, ouvidoria, monitoramento e avaliagdo com o
controle social, entendidos como medidas para o aprimoramento da gestdo do SUS
nas trés esferas de governo. Os Conselhos de Saude sdo 0Orgdos colegiados
deliberativos e permanentes do SUS, existentes em cada esfera de governo e
integrantes da estrutura basica do sistema de saude”.

Desta forma “Conselho Local de Satde - E um espaco que permite um
didlogo entre as partes, possibilitando o reconhecimento da realidade vivida pelos
trabalhadores em saude, administradores, usuarios e a sua relagdo com o sistema
Unico de Satde e Rede Municipal. Proporcionar ainda, a denominac&o no interior
do centro de salde, onde os conflitos aparecem e devem ser trabalhados na busca de

um objetivo comum, que no caso ¢ a melhoria da Satide Coletiva”.
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ROL DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES 2024.

Diretriz: Promover o fortalecimento da cidadania, da democracia participativa e do controle social, garantindo e implementando politicas
publicas para Gestdo e Organizacdo do SUS

Objetivo: Fortalecer a articulagdo entre espagos de participacdo social em todas as Politicas Publicas, com vistas ao
desenvolvimento de acfes intersetoriais, estreitando os vinculos do cidaddo, conselheiros de Saude, liderancas de movimentos
sociais entre outros.

Fonte Area/ 1° 20 3°
Metas Indicadores AcBes Dotacdo | Recurso do | Responsa | QU | QU | QU
Orcamentaria Recur vel AD. | AD. | AD.
SO
Conselho Municipal de N° de unidade e Disponibilizar espaco
Salde 100% estruturado e | administrativa estruturada. fisico;
fortalecido. e Alocar um servidor para Gestor
prestar o servico; Municipal X X X
e  Garantir os insumos
NEecessarios.
Ofertar formagéo Ndmero de Conselheiros o  Disponibilizar recursos;
Permanente para 0s capacitados e Promover cursos de *1.500
ol laies, e ise Capacitacio; 10.302.0208.2.058 R$ 3.593,86 Ges_tc_)l‘
Municipal
para 0s Conselhos X X X
Locais.
100% dos instrumentos de % dos instrumentos de e Formacdo de equipes
Gestdo em dias, gestdo em dias. multidisciplinar para Gestor
apresentados ao CMS. avaliacdo de metas; Municipal | X X X

e Capacitagdo de gestores da
area de gestdo
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Diretriz: Contribuicdo a adequada formacio, alocagdo, qualificacdo, valorizagdo e democratizacdo das relagdes de trabalho dos
trabalhadores do SUS.

Objetivo: Ampliar e adequar a infraestrutura da rede fisica e tecnoldgica, para torna-la ambiente de acesso resolutivo, acolhedor ao usuério e
com melhores condigdes de trabalho para os servidores.

Metas Indicadores AcBes Dotagcéo R Fonte | Area/ | 1° | 20 | 3°
Orcamentaria ecurso do | Responsd | QU | QU | QU
Recurso vel AD. | AD. | AD.
Reforma das 06 Organizar processo licitatorio
Unidade Basica de Unidades reformadas visando a contratacdo de empresa Gestor
Sade da Familia. para reforma das 6 Unidades | 10-301.0208.1.010 | R$502.000,00 | *1.500 | \pnicipal
Bésicas de Saude. 1.601 X | X
Concluséo do Concluséo do prédio Organizar processo licitatorio Gestor
prédio visando a contratacdo de empresa | 10.302.0208.1.048 | R$ 10.000,00 -
. . ~ - 1.500 Municipal
administrativo  da para conclusao do prédio. X | X
Saude
Reforma/ Reforma/ ampliacédo
ampliacdo do | concluida Organizar processo licitatério Gestor
Centro de Atencio visando a contratacdo de empresa | 110.303.0208.1.049 | pg 125 000,00 1500 |\ X X
i . x * unicipal
Psicossocial- para conclusdo da reforma do 1.601
CAPS-AD CAPS-AD
Implementacdo e PCRR implementado e e Reativar a Comissdo de
apresentacdo  do apresentado. servidores e elaborar um G X X X
o estor
PCCR cronograma de reunido; -
Municipal

e Realizar Reunido com os
gestores e servidores para
discussdo do PCCR;
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Fortalecer o nucleo Nucleo instituido Solicitar contratacao do Gestor
de educagéo profissional para executar as Municipal
permanente acbes voltadas a Educacdo

Permanente.
Realizar pelo Percentual de oficinas Realizar capacitagéo das
menos 01 oficina realizadas ao més. Gerencias dos Servicos de Saude Atencao
ao més de Municipal por meio de Educacao Primaria e
Educacéo Permanente em Saude; setores
Permanente em afins
Saude.
Realizar Manutencéo preventiva e | Elaborar cronograma de
manutencao corretiva de toda a frota manutencdo da frota propria, de
preventiva e prépria de veiculos da acordo com as necessidades
corretiva na frota SEMUS apresentadas no levantamento de

L. . ] Gestor

propria de veiculos 202; Municipal
da secretaria Padronizar comportamentos e
municipal de satde praticas para todos 0s

colaboradores da frota, visando os

cuidados ideais para cada veiculo
Aquisicéo de NUmero minimo de Garantir a  manutencdo e
equipamentos e | equipamentos e materiais | renovacdo de equipamentos e
materiais adquiridos, novos itens por | materiais permanentes
permanentes ano. assegurando estrutura de trabalho 10.302.0208.1.013 R$ 1.000,00 *1.600 MGe§tc_)r |
conforme adequado para a equipe e unicipa
necessidade dos paciente, de acordo com as

Servigos.

necessidades dos servigos.




% T EestabopoTocanTins
. [¥! PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA DE

E" REFEITUR
AUGUSTINOPOLIS - TO SALOE

AUGUSTINOPOLIS

GOVERNO DE TODOS AN 3 -3

2.ATENCAO BASICA

A atencdo priméria é a porta de entrada dos servigos de salde, se constituindo na
mais importante esfera de atuacdo dos servicos de salde, tendo a prevengdo de doengas
como meta basica a ser realizada. Além disso deve promover acdes de salde que
garantam o bem-estar fisico, mental e emocional do individuo e comunidades, conforme
definicdo da Organizacdo Mundial de Saude: “Atencdo essencial a savide baseada em
tecnologia e métodos praticos, cientificamente comprovados e socialmente aceitaveis,
tornados universalmente acessiveis a individuos e familias na comunidade por meios
oportunos para eles e a um custo que tanto a comunidade como o pais possa arcar em
cada estagio de seu desenvolvimento, um espirito de autoconfianca e
autodeterminacéo. E parte integral do sistema de saGde do pais, do qual é func&o
central, sendo o enfoque principal do desenvolvimento social e econémico global da
comunidade. E o primeiro nivel de contato dos individuos, da familia e da
comunidade com o sistema nacional de saude, levando a atencdo a saude o mais
proximo possivel do local onde as pessoas vivem e trabalham, constituindo o primeiro
elemento de um processo de atencio continuada a saude”. Assim, com base na
continuidade do cuidado, bem como na integralidade dos servicos, o nivel primario é
responsavel pelo atendimento a todos os problemas de saude enfrentados pela
populacdo. Uma atencdo primaria dos servigos de saude organizada, ativa e eficiente é
garantia de populacdo sadia e reducdo de gastos no tratamento de doencas e na

prevencdo de endemias e epidemias, garantindo uma salde de qualidade.
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Diretriz: Aperfeicoamento e qualificacdo do acesso as agdes e servicos de salde, buscando reduzir as mortes evitaveis, aprimorando

a politica de Atencdo Basica e estratégia da saude da familia estruturante do sistema municipal de salde.
(DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025)

Objetivo: Garantir o acesso da populacdo a acdes e servicos de saude, com qualidade, equidade, visando a protecdo e promocao da

saude.
Metas Indicadores Acdes Dotacéo i 1° 20 30
Orcamentaria Recurso Fonte do Area/ QU | QU | QU
Recurso | Responséavel
AD. | AD. | AD.
Ampliar a cobertura da Cobertura eManter em funcionamento o Gestor
Estratégica Salde da populacional quatro equipes de saude da Municipal X X X
Familia, em estimada pelas familia; - Diretor (a) da
consonancia  com  a | equipes deatencdo e Manter atualizado o cadastro Atencio
PNAB. bas"’:(’:t‘ff;ré?rme do CNES; 10.301.0208.2.053 Basica em
P ' e Atualizar banco de dados de R$ 3.713.857,64 Satde
cadastramento domicilia 10.301.0208.2.054
Implementacéo da | Todas as Unidades | Manter o processo de trabalho R$2.406.51250 | . oo e Gestor
ik _ b . : .. | 10.302.0208.2.056 : .
organizacéo/planejamen Basicas de Saude das Equipes de Estratégia *1.500 Municipal
to dos servigos e ages Cot;nlﬁ A0 fije 35‘“‘16 da Fa’g'“‘?& p(I)'r MEIO | 1) 302.0208.2.060 RS 108.466,93 *1.601 Diretor (a) da X X X
da Atenco Bésica. trabalho organizado | das reuniGes de Avaliagdo e RE 3.810.038.20 1.621 APS
Monitoramento. 10.301.1312.2.134 o Gerentes
Manutencéo da | Numero de unidades |e Elaboracdo de relatério R$ 4.500,00 X X | X
infraestrutura das mantidas. com levantamento  dos Gestor
Unidades Bésicas de possiveis problemas. Municipal

salide, em conformidade
com as necessidades.

e Adequar a estrutura fisica
das Unidades Basicas de
Salde.

Alcancar  50%  de

Percentual de

e Manter

acompanhamento

Diretor (a) da
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pessoas hipertensas com
afericdo da  pressédo
arterial a cada semestre.

pessoas hipertensas
com presséo arterial
aferida em cada
semestre

nominal das pessoas com
hipertensdo adscritas a equipe,
verificando frequéncia de
acompanhamento;
e Criar um
propiciar 0 constante
monitoramento de pressdo
arterial (PA) dos usuérios na
UBS;

e Propiciar o agendamento das

fluxo para

consultas médicas e de
enfermagem para 0
acompanhamento da

hipertensdo e que seja o
melhor horéario para o cidadao;
e Orientar o usuario com

hipertensédo sobre a
importancia das consultas de
acompanhamento e a

verificacdo da PA no servico,
mesmo gue esta ndo esteja
descompensada.

Alcancar 50%  de
pessoas com diabetes
que tiveram 0 exame
hemoglobina glicada
avaliado na Atencdo
Priméria a Saude.

Percentual de
pessoas com diabetes
que tiveram o exame
hemoglobina glicada
avaliado na Atencéo

Priméria a Saude. .

e Manter acompanhamento
nominal das pessoas com
diabetes adscritas a equipe,
verificando  frequéncia de
acompanhamento;

e Propiciar o agendamento das

consultas médicas e de

enfermagem para 0

acompanhamento da diabetes e

que seja 0 melhor horério para o

cidadao;

APS;
UBS

Diretor (a) da
APS;
UBS
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e Orientar 0 usuario com
diabetes sobre a importancia das
consultas de acompanhamento,
dos exames laboratoriais e de
levar os resultados no retorno.

Alcangar  95%  de
cobertura vacinal para
vacinas do Calendéario
Nacional de Vacinacdo
para criangas de 1 ano
de idade: Difteria,

Tétano, coqueluche,
hepatite B, infeccGes
causados por

haemophilus influenzae
tipo b e poliomielite
inativada.

Percentual de
municipios com
cobertura adequada
(95%) para as
vacinas Difteria,
Tétano, coqueluche,

hepatite B, infeccbes

causados por
haemophilus
influenzae tipo b e
poliomielite
inativada.

e Monitorar e avaliar
guadrimestralmente os
indicadores por meio de
reunides com as ESF;

o Realizar busca ativa;
Implementar estratégia
para alcancar o publico
referido;

e Intensificar as acdes de
vacinagdo em criancgas de 1
ano de idade para triplice
viral (D2) e tetra viral.
(PNI/MS).

Alcancar a proporc¢do de
45% de gestantes com
pelo menos 6 (seis)
consultas pré-natal
realizadas, tendo
iniciado o pré-natal até a
122 semana de gestacdo

Proporcao de
gestantes com pelo
menos 6 (seis)
consultas pré-natal
realizadas, tendo
iniciado o pré-natal
até a 122 semana de
gestacao.

e Realizar busca ativa;

e Tragar novas estratégias
para 0s grupos de gestantes,
focando na assisténcia ao
Pré-natal e parto;

eCadastrar e manter o cadastro
atualizado das gestantes do
SUS do Municipio.

e Propor¢do de gestantes com
pelo menos 6  (Seis)
consultas pré-natal
realizadas, sendo a 12 até a
20% semana de gestacao;

eAcompanhar proativamente

e Gerente de
Vigilancia
Epidemioldgic
a,

e Diretor (a)
APS;

e Gerente de
Vigilancia
Epidemiolégic
a;

o Diretor (a)
APS;

o Gestor
Municipal
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0 quantitativo de consultas
de pré-natal por cada
gestante  (por meio de
relatérios de sistema de
informacdo ou  controle

manual);
e Facilitar o acesso aos
testes de gravidez

(preferencialmente teste
rapido) por meio de escuta
inicial qualificada;

eAgendar consulta
subsequente a anterior para
as gestantes, acompanhando
possiveis faltas e fazer busca
ativa;

e Agenda aberta para a
gestante, evitando reservas
de dia/periodo que ndo
permitam a gestante
escolher 0 melhor
dia/periodo para ela,
evitando absenteismo.
eRealizar da semana do bebé
de 1 a 7 de agosto, com
escolha do bebé prefeito.

e Estimular estratégias para o  Gestor
Fortalecimento das Atualizagdo dos a realizacdo e atualizagdo Municipal
acOes de cadastramento | cadastros de todos 0s do cadastro das pessoas e Diretor (a) da
das pessoas ao SUS, no | usuarios do SUS do no Esus-AB, visando a Atencédo
ambito da  Atencdo municipio de ampliacdo do acesso da Bésica em
Priméria a Saude. Augustinopolis. populacdo aos servigos Saude

da APS. e Gerentes
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o Realizar capacitacoes Enfermeiras
para 0s profissionais da ESF.
sempre que Necessario;

e Realizar monitoramento

por meio das reunides de

avaliacdo.
Realizar 85% de e Realizar estratégias para
acompanhamento  das | acompanhamento alcance da meta pactuada;
condicionalidades  de Percentual de ¢ Preenchimento de todos os
saude das familias | beneficiarios do PBF campos do caderno do ° Diretor (a)
beneficiarias no com perfil satde peso Bolsa Familia, bem da Atencdo
Programa Bolsa | acompanhados nas como devolugéo no prazo Basica
Familia. condicionalidades de pactuado para o setor de o Gerentes

salide na Atencao digitacéo; e  Enfermeira
Primaria « Realizar busca ativa; s da ESF;

o Ofertar 0s insumos e ASC;
necessarios para e Coordenad
acompanhamento das or dos
familias beneficiarias do Sistemas de
Programa; Informacao

e Tracar estratégias para

atendimento e
acompanhamento das
familias da Zona Rural.
Alcancar  41%  de Percentual de o Ofertar a coleta do Exame
mulheres usuarias do | mulheres na faixa Papanicolau em todas as e Diretor (a) da
SUS na faixa etaria de etaria de 25 a 64 Unidades de Sadde: Atencao
25 a 64 anos COm UM | anos COM UM eXame | , Ragistrar no sistema. de Bé§ijca em
exame mtopatologlc_:o de citopatoldgico de informacao e-SUS-AB; Saude
rastreamento realizado rastreamento : e  Gerentes
no ano. realizado no ano * Real!zar tratamen_to, e  Enfermeira
seguimento e busca ativa s da ESF
das mulheres que
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apresentam resultados de
exames alterados.

e Manter  pactuacdo da
referéncia para garantir o
atendimento em maior
nivel de complexidade.

Manter indice de
gravidez na
adolescéncia abaixo do
pactuado de 17,44%

Proporcao de
Gravidez na

adolescéncia entre as
faixas etarias de 10 a

19 anos.

o Realizar acoes de

promogcao de satde com 0s
adolescentes participantes
do Programa Salde na
Escola.  (Seguindo  os
protocolos para Covid)

e Realizar evento  com

profissionais de salde e
educacdo na semana de
prevencdo de gravidez na
adolescéncia. “Semana
Municipal de Prevencéo da
Gravidez na adolescéncia”

e Diretor

da Atencdo

Basica
o Gerentes
e Enfermeiras
da ESF;

Intensificar a realizacdo
de  mamografia de
rastreamento nas
mulheres na faixa etaria
de 50 a 69.

Razao de exames de
mamografia de

rastreamento
realizados em

mulheres de 50 a 69
anos na populagao

residente de

determinado local e
populagdo da mesma

faixa etaria

(indicador n° 12)

e Realizar
encaminhamento  para
realizacdo do exame de

mamografia para
rastreamento do cancer
de mama;

e Realizar busca ativa de
mulheres que ndo
realizaram 0s exames
em tempo oportuno;

e Registrar no sistema de

e Diretor

da Atencdo

Basica
o Gerentes

e Enfermeiras

da ESF
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informacéo e-SUS-AB.

Realizar ~ agbes  de
Prevencdo e Promocdo
da Salude com as
criancas e adolescentes.

Percentual de acbes
executadas.

e Planejar e Realizar o |
Forum  Municipal da
Saude do Adolescente;

o Implantar grupo dos
Adolescentes;

e Ampliar a prevengdo e
promocao da salde, com
énfase nas IST, s e
gravidez na adolescéncia.

Realizar acles: janeiro
Branco, outubro Rosa,
novembro azul, Semana
Municipal do
Aleitamento  Materno,
Dia Mundial contra a
violéncia, setembro
amarelo, e dezembro
Vermelho (HIV/AIDS)

NUmero de acdes
realizadas

e Realizar reunido com a
equipe
multiprofissional e
interdisciplinar, na qual
0s saberes devem ser
compartilhados na
construcao de projetos e
intervengbes junto ao
individuo e a
comunidade;

o Fortalecer e ampliar as
acbes de apoio ao
aleitamento  materno;
fortalecer e ampliar os
programas e acoes
voltados para salde da
mulher e, de forma
geral, para a saude do
homem, bem como para

Gestor
Municipal
Diretor (a) da
Atencao
Enfermeiras;
Gerente de
Epidemiologi
a,

Setores afins

Gestor
Municipal
Diretor (a) da
APS
Enfermeira;
Setores afins
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0s temas propostos.

Alcancar 60% de Proporcao de e Promover educacdo em
gestantes com pré-natal gestantes com Salde Bucal; e Diretor (a) da
na Atencdo Primaria a atendimento e Cadastrar USUArios, APS;
Saude que realizaram odontoldgico alimentar e analisar os Enfermeira;

: - . . ~ 10.301.0208.2.052 . ’
atendlmen_to o realizado. sistemas de informagcao; o Equipe
odontolégico individual e Realizar busca ativa por Salde Bucal
com Equipes de Salde meio dos ACS.
Bucal
Realizar acfes para a Garantia do e Prevenir problemas
Atencdo a Saude Bucal | acompanhamento de odontoldgicos, atendendo *1.500
nos ciclos de vida e em | todos os usuarios do todos os ciclos de vida; *1.601
individuos portadores de | SUS no ambito da e Realizar  procedimentos R$ 279.325,00 *1.600
condicdes crénicas, Salde Bucal. individuais preventivos;
visando educar/orientar e Realizar  levantamento
e prevenir, bem_como epidemioldgico; Gerente de
prestar atendimento e Promover educacdo em Saude Bucal
clinico a estes com o Salide Bucal:
objetivo de diminuir os e Realizar agfo coletiva de
agravos em saude bucal escovagio dental
e reatzlllt)a,r no ambito da supervisionada ao menos
atengao basica. 1 vez ao més, por cada

equipe de saude bucal,
Manter ~os  servicos | Numero de proteses o Realizar levantamento dos -
odontoldgicos na Ofertadas usuarios que se enquadram e  Gestor
Atencdo  Priméria a mensalmente dentro dos critérios; RS 90.000.00 Municipal
Saude com servigos de e Garantir 0s insumos B e Gerente de
protese total. necessarios para a oferta do Saude Bucal
Servigo.
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Manutengao Intensificar as e Garantir assisténcia
Programa Incentivo | ag0es e servigos qecesséria aos privados de « Gestor
Penitenciario, penitenciarios. lIBReE, Municipal;
Intensificar as ac6es e : ﬁ\ltuallzar : |Implgmenta[ . :1'288
ano anual de acles : .
servicos penitenciarios voltadas aos privadosg de | O0H02205L | R83015443 * Equipe
em 100%. liberdade; Saude
. . Prisional
e Garantir 0s  insumos
necessarios para a
efetivacdo das acoes.
Realizar capacitacao
periddica para os Manter os Realizar capacitacdo para o0s
profissionais que profisgionais p_rofissionais que utilizgm 0S
T 6s SEEEs d capacitados. sistemas d_e _mformagao da
) . 3 salde periodicamente, bem
|r1formaga0 de sl @ como garantir a atualizagédo do *1 500 e Diretor (a)
fim de desenvolver o mesmo, 10.301.0208.1.011 R$ 68.499,52 *1.601 APS
compromisso dos Setores afins
profissionais de salde Garantir a manutengdo e/ou
com a qualidade e aquisicdo dos equipamentos
confiabilidade dos como computadores, acesso a
dados coletados. internet entre outros.
NUmero de acOes | Realizar acGes de Prevencdo e
Manter a realizacio do P_SE Pr_omogéo da Salde com as
das agbes preconizadas desenvolvlldas nas crlanl(;as e fadqlescetnijes _ dgs *1 600 o Ic\;/lestc_)r_ |
X escolas escolas municipais, estaduais do . unicipal;
pelo Programa Salde | 4 ctjadas/Ano, de | municipio, poFr) intermédio do | 10-303.0208.2062 | R$21.000,00 Diretor rza)
na Escola (PSE) acordocomas | Programa Saude na Escola APS
necessidades dos | (PSE).
Escolares.
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IRETRIZ: Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS

(DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025)

OBJETIVO: Qualificar os Servicos de Assisténcia Farmacéutica e garantir o acesso aos medicamentos adquiridos pela Secretaria de
Saude para atender as necessidades de salide da populagdo

Fonte Area/ 22| ¥
Metas Indicadores Acdes Dotacao Recurso do | Responsav| QU | QU | QU
Orcamentaria Recurso el AD. | AD. | AD.
Disponibilizar 100% dos | Percentualde | eFazer o controle dos
medicamentos  adquiridos itens de medicamentos faltantes por
pela Secretaria de Saude | mMedicamentos determinado pf_’”OdO com o e Gestor
para atender as dprogra_lma_dose motivo da falta; Municipal; X X X
necessidades de saude da isponibilizados oCadr?\strar [oake B
N medicacbes no  Sistema
populagéo Horus.
_ _ _ 10.301.0208.2.055 :11%%% _
Promover acoes de | Percentual de | Realizar capacitagdo sobre uso R$ 607.229,43 «1601 |® Diretor X X
educacéo continuada para o acoes qe racional de medicamentos com *1 621 da APS;
uso racional de educacéo base em evidéncias cientificas e Diretor
medicamentos para 100% C%?g&%i%%%{ga para 70% dos prescritos. i?ssisténc
dos prescritores. e el Gk ia
medicamentos Farmacéu
com tica

prescritores.
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Estruturar e organizar 0s
Servicos de Assisténcia
Farmacéutica

Percentual de
servicos de
assisténcia

farmacéutica em
condicdes
adequadas de
funcionamento.

e Implantar e /ou implementar e
Organizar as  atividades
assistenciais  nos  servicos
relacionados a Assisténcia
Farmacéutica.

Controlar os estoques dos
medicamentos e correlatos
farmacéuticos no sistema
Hoérus.

Numero de
controle da
atualizacdo do
estoque ao ano

Fechar a Farméacia Municipal
(Central) uma vez ao més para
a realizacdo dos inventarios
(contagem) de medicamentos
e correlatos farmacéuticos, a
fim de ajustar o estoque
presente no sistema HORUS
com o estoque fisico.

e Diretor

da APS;

e Diretor

da
Assisténc
ia
Farmacéu
tica

Diretor da
Assisténcia
Farmacéutica

Estruturar a ambiéncia e
organizar os Servicos de
Assisténcia Farmacéutica.

Ambiéncia
estruturada e
organizada

Realizar levantamento  dos
equipamentos e bens
permanentes para estruturacao
da ambiéncia e organizacdo
dos servigos.

10.301.0208.1.0212

R$ 26.460,00

*1.601

Diretor da
Assisténcia
Farmacéutica
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3.ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE.

“A logica de organizacdo do Sistema Unico de Salde (SUS) pressupde a
constituicdo de uma rede de servigos organizada de forma regionalizada e hierarquizada,
permitindo um conhecimento maior dos problemas de salde da populacdo de cada area,
favorecendo a realizacdo de acOes de vigilancia epidemioldgica, sanitéria, controle de
vetores e educacdo em salde, além do acesso ao conjunto das agBes de atencdo
ambulatorial e hospitalar em todos os niveis de complexidade. O acesso da populacdo a
esta rede deve se dar por meio dos servigos de nivel primario de atencdo, que precisam
estar qualificados para atender e resolver os principais problemas que demandam
servicos de saude. Os que ndo forem resolvidos neste nivel deverdo ser referenciados

para os servigos especializados ambulatoriais ou hospitalares™.
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DIRETRIZ: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, buscando reduzir as mortes evitaveis, aprimorando a
politica de atencdo basica, e de forma suplementar, a especializada, ambulatorial.

(DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025)

OBJETIVO: Promover de forma suplementar o acesso aos servicos de saude.

Metas Indicadores Acoes Dotagdo R Fonte Area/ 10 | 20 | 3
Orcamentaria ecurso do | Responsave | QU | QU | QU
Recurso I AD. | AD. | AD.
Garantir TFD aos TFD 100% e Disponibilizar transporte
usuarios. garantido sanitario para 100% dos
pacientes:  renal  cronico,
transtornos mentais, e Gestor
deficientes fisicos, portadores Municipal:
de neoplasias (CA), gestantes . Encarregad’a
de alto risco entre outros; da X X X
e Disponibilizar para a APS, Regulagio
relacdo dos usuarios que Municipal
realizam TFD, para *1.500
intensificacdo dos | 10.302.0208.2.058 R$ 57.650,00
acompanhamentos pela
Estratégia Salde da Familia.
Cumprir 100% das Demandas e Manter constante o dialogo Gestor
demandas Judiciais Judiciais com o setor de regulacdo Municipal;
Custeadas Municipal, Encarregada | X X Ix
¢ Responder em tempo oportuno da
todas as demandas Regulagéo

direcionadas a esta secretaria.

Municipal
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4. VIGILANCIA EM SAUDE

A expressdo ‘vigilancia em satde’ remete, inicialmente, a palavra vigiar. Sua
origem do latim vigilare — significa, de acordo com o Dicionario Aurélio, observar
atentamente, estar atento a atentar em estar de sentinela, procurar, campear, cuidar,
precaver-se, acautelar-se. No campo da satde, a ‘vigilancia’ esta historicamente
relacionada aos conceitos de salde e doenca presentes em cada época e lugar, as
praticas de atencdo aos doentes e aos mecanismos adotados para tentar impedir a
disseminagéo das doencas.

A ‘vigilancia em satude’, entendida como rearticulagdo de saberes e de praticas
sanitarias, indica um caminho fértil para a consolidacdo do ideario e principios do
Sistema Unico de Sadde (SUS). Apoiada no conceito positivo do processo salide-
enfermidade, ela desloca radicalmente o olhar sobre o objeto da saude publica — da
doenca para 0 modo de vida (as condicdes e estilos de vida) das pessoas. Entendida
como uma ‘proposta de acdo’ e uma ‘drea de praticas’, a ‘vigilancia em saude’
apresenta as seguintes caracteristicas: intervencdo sobre problemas de salde que
requerem atencdo e acompanhamento continuos; adocdo do conceito de risco;
articulacdo entre agGes promocionais, preventivas, curativas e reabilitadoras; atuagdo
intersetorial; acdo sobre o territorio; e intervencdo sob a forma de operacdes (Paim &
Almeida Filho, 2000).

A crescente responsabilizacdo dos municipios na organizacéo das acdes basicas
de ‘vigilancia em saude’, conforme disposto no Pacto de Gestao (Brasil, 2006), vem
indicando ao sistema de salde a necessidade de formacdo dos trabalhadores desta area.
A constituicdo e a consolidacdo proprias de cada uma das estruturas operacionais da
‘vigilancia em satde’ (epidemioldgica, sanitdria e ambiental) tém como legado a
fragmentacdo institucional das acdes e dos processos formativos. Quando organizadas
em bases de conhecimentos e de praticas aparentemente independentes, as ‘vigilancias’
desperdicam um extraordindrio potencial analitico e de intervencdo sobre os

condicionantes da producdo social de salde e doenca.
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DIRETRIZ: Fortalecimento e aprimoramento da vigilancia em salde, visando reduzir os riscos a doencgas e agravos de relevancia
epidemioldgica e sanitaria a saude da populacdo por meio das acdes de promocéo, prevencao, protecéo.
PMS 2022- 2025)

(DESCRICAO DA META

Objetivo: Controlar os riscos e agravos a salde da populacdo, por meio de a¢des de promocao e Vigilancia em Salde.

Area/ 1° 2° 3°
Metas Indicadores Ac0es Gao Recurso RECUSO esponsave | QU | QU | QU
Orgcamentaria | AD. | AD. | AD.
Realizar a manutencéo e o | Ofertar tratamento a | e Manter a Vigilancia
tratamento dos casos de | 100% dos casos Epidemiolégica atua_lizada
tuberculose,  hanseniase, | notificados e | atraves das notas tecnicas e
doenca  de  chagas, | confirmados; manuais — para orientagao
leishmanioses tegumentar e | cumprir 0 ECIERE G5 [EIEEDS X X X
i g P que realizam o tratamento
visceral e realizar busca | cronograma de busca das doencas acima
ativa nas areas de maior | ativa elaborado mencionadas.
incidéncia. e Realizar todos 0s registros Gerente de
obrigatorios de cada agravo *1.600 Epidemiologia
segundo orientagéo técnica e | 10.305.0052.2.064 R$ 54.315,90 : P 9

manté-los arquivados junto
ao setor de vigilancia
epidemiologica;

e Elaborar cronograma de
busca ativa em
conformidade com 0
levantamento das  areas
endémicas de cada agravo;
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Realizar a alimentacdo e a Envio de dados Realizar insercdo dos dados
atualizagdo dos sistemas de conforme nos  respectivos  sistemas
informacbes de saude da preconizado. oportunamente, bem como
Vigilancia Epidemiologica. gerar arquivos e envia-los no Gerente (.je
. Epidemiologia
tempo  preconizado  pela
Secretaria de Estado da Saude
e Seus respectivos responsaveis
Pactuar, monitorar e avaliar | Indicadores e Participar das  discussdes
junto & equipe de gestdo | pactuados e| Jjunto a  Superintendéncia
municipal o Pacto de | monitorados. Estadual de Saude dos
. , momentos de elaboracdo da
Indicadores da Saude. x .
pactuacéo; Gerente de
e Pactuar os indicadores de Epidemiologia
2022 (Gestor Municipal);
Monitorar e avaliar
quadrimestralmente o pacto
realizado
Promover a integracdo | Realizar e Realizar reunides periédicas
entre as vigilancias e as | minimamente uma | entre as vigilancias e as o Gerente de
estratégias de saGde da | reunido por | €quipes de Atencao Basica, Epidemiol
familia para realizagdo de | quadrimestre fE GRS 6l ogia,
P : & ) q ' trabalho, e acbes de
trabalhos  mais  efetivos promogio a saude dos o Diretor (a)
pensando no bem estar e na municipes. da APS
salide da populacao. e Elaborar  relatério  das
atividades desenvolvidas.
Investigar casos de obitos | Proporcdo de Obitos | e Investigar a partir das
de mulheres em idade fértil | de  mulheres em | Declaragdes de Obito de
(10 a 49 anos) investigados. | idade fértil (10 a 49 | Mulheres em idade fertil de Gerente de
anos) investigados 10 a 49 anos, residentes no Epidemiologia
g municipio, por meio de
visitas domiciliares; dos
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prontuarios  médicos e
sistema de informagéo
municipal,
e Alimentar e monitorar o
sistema de Informagdo de
Mortalidade.

Investigar registro de 6bitos | Proporcéo de registro | Realizar investigagdo de obito,

com causa basica definida. | de 6bitos com causa Pe!g _Sel'[PV_ de vigilancia
basica definida. epidemiolégica, que consiste

em, diariamente, realizar a

investigacdo junto aos servicos Gerente de
de saude por contato telefénico Epidemiolog
e email, contato com ia

familiares e acessando o
Sistema Informacdo, por meio
do Prontuario  Eletronico,
analisando a histéria clinica
dos pacientes, para determinar
a causa de obito.

Investigar casos de doencas Percentual de Manter contato permanente

de notificacdo compulséria investigacGes com as Nucleo de Vigilancia

imediata (DNCI) encerradas em 60 Ep[demlolog|c§1 € Umdadgs_ de Qeren_te de_
. . . Saude, no sentido de qualificar Epidemiologia

en(ferrad_o§ en~1 até 60 dias dias e encerrar o processo de

apos notificacdo investigacdo epidemiologica;

Manter em namero 0 de NUmero de casos |eRealizar teste rapido ou

caso novo de Aids em | novosde Aidsem | diagnostico sorologico do HIV
na populacao geral;

menores de 5 anos. menores de 5 anos - )
eGarantir adesdo dos usuarios Gerente de
nas acgbes de profilaxia do Epidemiologia
HIV/AIDS no servico de
referéncia;

eIntensificar as acoes
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preventivas por meio da
testagem no pré-natal;
eAcompanhar a realizagdo do
tratamento das gestantes e
parceiros, com diagnostico
confirmado de HIV/AIDS;
eCapacitar e sensibilizar os
profissionais de salde, sobre a
importancia do diagndstico
precoce, aconselhamento e
tratamento do HIV na
populacdo geral

Garantir 100% a proporc¢édo | Proporgéo de | e Monitorar e inspecionar 0s
de analise realizadas em | analises  realizadas | Sistemas de abastecimento e

amostras de &gua para | em mostras de agua solucGes alternativas
consumo humano, quanto | para consumo COIGI.'V&S; :

. . e Monitorar e avaliar Encarregado
aos parametros coliformes | humano quanto aos | ynstantemente  a 4gua da Divisio de
totais, cloro residual livre e | parametros oferecida a populagdo, e Combate as
turbidez. coliformes totais, | desenvolver acOes para .

cloro residual livre e | resolver possiveis problemas Endemias
e r’eIaC|onados a qualidade da
agua.;
e Coletar amostra de agua na
sede do Municipio em varios
pontos
Aumentar para 88% a | Proporcdodecura @ Tratar 0s casoS  NOVOS
proporcdo de cura nas| dos casos novos de | diagnosticados de hanseniase,
coortes de casos novos de hanseniase conforme protocolo Gerente de
hanseniase no Municipio. diagnosticados nos gzta;t;(zg(ezldo pelp LAITEe Epidemiologia
anos das coortes | Garantir 0 acesso
as consultas de

acompanhamento;
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eMonitorar semanalmente 0s
casos de hanseniase na area de
abrangéncia da UBS;

eBusca ativa dos faltosos;
eCapacitar os profissionais da
vigilancia e da rede de atencdo a
satide sobre hanseniase.

e Encerrar 0S casos
oportunamente.

Realizar Passeio Ciclistico
com a tematica voltada para
Sifilis.

Passeio realizado

e Elaborar projeto em parceria
com os setores afins;

e Realizar educacdo em saude
nas unidades basicas de
salde para a comunidade
acerca da tematica.

Implementar e qualificar as
fontes notificadoras de
agravos relacionados ao
trabalho.

Taxa de notificacao
de agravos (acidentes
e doengas)
relacionados ao
trabalho.

e Promover 0
desenvolvimento de acGes
de intervencdo baseada nas
evidéncias obtidas ap0Os
andlise de dados e
informagles, por meio de
planejamento integrado e
intersetorial;

Realizar vistoria nos
ambientes de trabalho em
conjunto com a VISA e
outros setores que

compreender pertinente.

e Gerente de
Epidemiolog
ia

o Gestor

municipal

e Setores afins

Gerente da
Div. Saude
do
Trabalhador
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Manter de 100% a

Proporcao de

Proporgao de preenchiment~o do Monitorar 0s dados com Gerente da
preenchimento do campo campgfgcupggag 12 _ouftros ) ;IIStI\/(Iarga:Sl\l AN de Div. Satde
ocupacdo nas notificagOes hotiticacoes de Informacdo ' ' do

de agravos relacionadas ao
trabalho

agravos relacionados
ao trabalho

Trabalhador

Aumentar para 75% a
proporc¢édo de vacinas

Proporcdo de vacinas
selecionadas do
Calendario Nacional
de Vacinagdo para
criangas menores de
dois anos de idade -
Pentavalente (32
dose),
PneumocdcicalO-

e Desencadear e Monitorar o
processo de Busca ativa dos
faltosos através dos ACS e
sistema de informacdo pelos
vacinadores;

e Tragar  estratégias, em
parceria com as Equipes
gerencias e setores afins,
para alcance das metas

valente (22 dose), pactuadas. Gerente de
Poliomielite (3% dose) | ¢ Realizar minimamente uma Imunizagéo
e Triplice viral (12 reunido por més para
dose) - com avaliacio e monitoramento
cobertura vacinal dos Sistemas de Informagéo.
preconizada. e Atualizar os profissionais de
salde para atuarem em salas
de vacinas;
e Avaliar mensalmente as
coberturas vacinais por meio
do sistema de informagdo do
Ministério da Saude
Capacitar e/ou atualizar Percentual Capacitar, com dois
100% dos profissionais de | profissionais a serem | €ncontros, todos 0s Gere_nte ‘fe
trabalhadores envolvidos nas Imunizacéo

enfermagem que atuam em
sala de vacina

capacitados e/ou
atualizados/ano

campanhas anuais de
vacinacgao.
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Combater ao Aedes aegypti
e controlar as demais
zoonoses prevalentes de
interesse em saude publica.

Numero de ciclos
que atingiram
minimo de 80% de
cobertura de iméveis
visitados

para controle vetorial
da Dengue.

e Garantir a quantidade
suficiente adequada de
profissionais para as acoes;

e Aprimorar os registros das
visitas;

e Garantir insumos;

e Garantir veiculos para o

deslocamento;

o Realizar educacao
permanente com 0s agentes
comunitarios de salde para
acbes de combate ao
mosquito Aedes aegypti e
realizar, orientacbes de
prevencdo nas suas Visitas
domiciliares;

e Realizar o Levantamento de
indice rapido (LIRAa)

10.305.0052.2.065

R$ 1.019.791,07

*1.600
*1.500

Setor de
Endemias

Realizar seminario sobre o
dia mundial das DST/AIDS
e Hepatites Virais, entre
outras atividades.

Seminario Realizado

e Elaborar projeto em parceria
com os setores afins;

e Realizar roda de conversa
com as Equipes de Saude
sobre quais tematicas serdo
discutidas no seminario.

e Garantir 0S insumos
necessarios para as agoes.

10.305.0208.2.066

R$ 47.221,48

*1.500
*1.600

e Gerente de
Epidemiol
ogia

o Gestor

municipal

o Setores afins

Alcancar 100% as seis
acoes de vigilancia
sanitaria programadas na
PAVISA.

Percentual de agdes
de vigilancia
sanitaria
consideradas
necessarias a todos
0S municipios no

e | evantamento e
cadastramento do
guantitativo de
estabelecimentos de
interesse a salde no
territorio municipal.

10.304.0208.2.063

R$ 37.414,53

*1.600
*1.500

o (estor
Municipal
e Gerente da
VISA
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ano e Realizar inspecao
sanitaria em 100% dos
estabelecimentos;

e Realizar atividades
educativas;

e Garantir  Insumos e
equipamentos necessarios
para as acles e
manutencédo da VISA.

e Realizar inspecdes
sanitarias;

e Reunir equipe de VISA
municipal para participar
da elaboracdo do Plano
de Acdo de VISA;

e Aprovar no Conselho
Municipal de Saude.
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(DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025)

DIRETRIZ: Fortalecer e potencializar a rede de cuidado, buscando efetivar os direitos violados dos usuérios e familiares que sdo
acompanhados pele CAPS-AD do municipio de Augustindpolis.

OBJETIVO: Prestar assisténcia a comunidade que faz uso abusivo de alcool e outras drogas e acometidos por sofrimentos mentais,
objetivando a reducdo de danos e limitando o comprometimento causado pelo sofrimento mental, e ainda proporcionar conhecimento a
comunidade do servico ofertado pelos profissionais do CAPS-AD, com énfase na luta antimanicomial

Fonte do Area/ 1° 20 3°
Metas Indicadores Acdes Dotacéo Recurso | o urso | RESPONSa | QU | QU | QUA
Orcamentaria vel AD. | AD. | D.
Realizar ~ AgOes de 100% de Realizar encontros de Apoio Equipe do X X X
matricialmente nas matriciamento Matricial pelos CAPS com as CAPS-AD
Equipes da Atencdo realizado ESF. em parceria
Primaria do Municipio. com as
ESF.
Valorizagdo da vida, | Reducdo da taxa de | e Realizagdo de
visando a diminuicdo Suicidios matricialmente na Atencdo
dos suicidios no Basica; Equipe do X X X
municipio e regiao e Intensificacdo das visitas ~1.600 CAPS-AD
domiciliares; 1500
Promover acbes de e Realizar Mobilizacdo da *iggi Equipe do
educacdo em Saude para sociedade com caminhadas CAPS-AD
a comunidade para e divulgacéo do trabalho em parceria
prevencdo das recidivas desenvolvido no CAPS- com
das crises psiquicas, | Numero de agdes AD. (Dia 18 de Maio, Dia instituicdes
bem como reducdo de realizadas Nacional da Luta de ensino X X
danos. Antimanicomial); superior e
ePrevencdo ao suicidio: curso
Setembro Amarelo. Sera técnico de
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abordada a tematica em
alusdo a prevengdo ao
suicidio e valorizacdo da
vida.

(Dia 10 de Setembro, Dia
Mundial de Prevencdo ao
Suicidio;

Planejar e Monitorar
para que ndo faltem
refeicbes para quem
necessita de cuidado
intensivo.

Percentual de
refeicbes
planejadas e
monitoradas em
100%

Fazer acompanhamento do
nimero  de  refeicdes
contratadas e que as
mesmas estejam adequadas
a demanda

enfermage
m

Equipe do
CAPS-AD
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(DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025)

DIRETRIZ: Aprimoramento da Rede de urgéncias, com garantia das referéncias de pronto-atendimento, porta de entrada, centrais
de regulacgdo articuladas com as demais redes de atengdo a saude.

OBJETIVO: Garantir 0 acesso ao servico em menor tempo possivel e de forma humanizada

. 10 20 30
Metas Indicadores Acdes Dotacéao RecUrso Fonte do Re?[)eni/éve Q| QU | Q
Orcamentaria Recurso pl UA | AD. | UA
D. D.
Realizar Manutengéo do 100% da Garantir a contratacao de
prédio da Unidade de manutencao servidores para realizar a X X X
Pronto Atendimento garantida manutencdo da UPA
UPA
Padronizar e capacitar a Percentual de | Implantar o mapeamento dos
unidades de urgéncia e unidades de processos assistenciais quanto Gestor
emergéncia em urgéncia e aos fluxos regulatorios, Municipal
conformidade com as emergéncia com | definicdo e padronizacdo dos R$ *1 600 X X X
linhas de  cuidado classificagdo de protocolos  relacionados  as 10.302.0208.2.057 3.556.955,00 *1 621 Gerente da
prioritarias da Rede de risco e linhas de cuidado e realizar *1.500 Div. De UE
Urgéncia e Emergéncia. . monitoramento; *1.621
capacitadas nas o o
linhas de cuidado. oIdentlf_lcar~ponto§,cr_|t|cos, )
eCapacitacdo /periddica educacdo
continuada das equipes no
atendimento as linhas de
cuidado;
Estabelecer assisténcia Percentual Garantir assisténcia laboratorial
laboratorial para exames assisténcia dos exames de urgéncia durante
de urgéncia (24 horas), 24h do dia nos servigos de U/E X X X

laboratorial
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através de protocolos

do municipio

Atender com
classificagdo de risco
nos servicos de U/E

Percentual de
atendimentos com
classificacdo de

Garantir que os servicos de U/E
realizem classificacdo de risco
24h, por meio de capacitacao

do municipio risco dos profissionais do servico e
implementacéo dos protocolos.

Instituir Indicadores de NUmero de Instituir, no minimo 6

Monitoramento Indicadores indicadores, sendo 2 qualitativos

periodico
(quadrimestral)

instituidos/Ano

e 4 quantitativos. (atendimentos
por acidentes vascular
encefalico -AVE-, atendimentos
por IAM- Infarto Agudo do

Miocérdio, atendimentos
psiquiatricos, obitos,
atendimentos politraumas,
capacitacoes).

Reduzir o percentual de | Percentual de fluxo | Revisar 0S fluxos de

atendimentos
classificados sensiveis a
Atencdo Basica.

de referéncia e
contrarreferéncia.

atendimento para os servicos de
Atencdo Basica, com o objetivo
de garantir o acolhimento aos
pacientes, e a continuidade do
cuidado;

Elaborar POP -
Procedimento

Operacional Padrao,
conforme 0s servigos
prestados no pronto

atendimento 24hs.

Ndmero de
Procedimentos
Operacionais
Padrdo implantados
e/ou instituidos.

 Designar equipe técnica
capacitada para elaboracdo do
POP - Procedimento
Operacional Padrdo, conforme
0S servigos prestados no
Pronto Atendimento 24 horas;

eElaborar 0s POP’s -
Procedimentos Operacionais

Padréao.




P it AUGUSTiNOPOLIS
Implantacéo dos NUmero de eManter o Sistema, funcionando e Gestor
Servigos de SAMU. Unidade por 24 horas ininterruptamente; Municipal;
Implantada cumprir a legislagio vigente; 10.302.0208.1.057 R$250.000,00 | .; caq e Gerente da
Div. De
UE
Realizar Manutencéo e 100% da Garantir a contratagdo de o Gestor
estruturagdo dos manutencao e servidores para realizar a Municipal:
Servicos de SAMU estrutura garantidas | servicos pertinentes, bem como | 10.302.0208.2.138 R$ 75.000,00 | x1 g0 e Gerente da
a estruturacdo dos ambientes Div. De
entre outros. UE
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DIRETRIZ: Prevencdo, Controle e Enfrentamento COVID-19

(DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025)

OBJETIVO: Preparar e coordenar os servicos de salde e realizar a¢cGes para prevencao, enfrentamento e controle da pandemia do

Coronavirus
_ ) N Fonte d Area/ 1° 2° 3°
Metas Indicadores Acdes Dotagdo Recurso Rone 9 | Responsave | QU | QU | Qu
Orcamentaria ecurso | AD. | AD. | oD
e Reforcar as orientagdes individuais de
prevencao;
Manter a oferta dos e Fortalecer a educacdo popular na
Servicos aos pacientes comunidade com cuidados sobre
suspeitos e confirmados | Servico mantido doencas respiratorias;
com COVID-19, e Identificacdo de caso suspeito de
garantindo 0 COVID-19; e Gestor
fortalecimento das e Realizar a notificacdo imediata; Municipal: X X X
gef‘gs de ﬁ\ten@ap a e Realizar monitoramento clinico; e Gerente
aude em decorréncia - : *
e Realizar atendimento de forma oportuna 1.602 idemi
do enfrentamento da e segura, considerando a cgndig&o 1012202082050 | R$S0.000.00 1 oy Egiﬁemlol
pandemia da COVID- clinica e social do usuario o UBS
19.

o Realizar testes rapidos e RTCPCR nas
Unidades Basicas de Saude.
¢ Organizacao e aquisigdo de cilindros de

oxigénio, bem como garantia do
abastecimento  para  suporte  dos
pacientes;

e Realizar compra e distribuicdo dos EPIs
e materiais entre as unidades de saude.

e Diretora da
APS
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento da Programacdo Anual de Salde seguird o modelo
estabelecido para o Plano Municipal de Saude 2022-2025, através das reunibes de
monitoramento com as Equipes de Estratégia Salde da Familia, com participacdo do
controle social, cujo objetivo principal é avaliar a evolucdo das metas e acdes
programadas para o ano. O contetdo deste relatério, bem como de suas mudancas ou
alteracOes, apos a apreciacao e deliberacdo do Conselho Municipal de Satde — por meio
de Resolugdo — sera divulgado no Site da Prefeitura Municipal deste municipio, em
espaco especifico reservado a esta Secretaria Municipal de Saude.

O processo de planejamento deve ser implementado e seguido, tendo levando-se
em consideracdo a estreita articulacdo e interdependéncia dos instrumentos basicos,
Plano Municipal, Programacdo Anual e Relatério de Gestdo (PMS, PAS e RAQG),
influenciando a definicdo de politicas e de recursos. Além disso, vale reiterar que estes
instrumentos se relacionam diretamente com o exercicio da funcdo gestora. A
periodicidade orientadora da gestdo indica a necessidade de monitoramento e avalia¢éo
quadrimestral, de forma a assegurar transparéncia e Vvisibilidade, acompanhar a

dinamica de implementacao e propiciar a possibilidade de revisdes periddicas.



